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Editorial

Fortalecimento
das entidades

CONTADOR IVAN CARLOS GATTI®

o participar, recentemente, em Curitiba, do

Semindrio Interamericano de Contabilida-

de, maix uma vez pude conslatar como os
profissionais do Urigual, Paragual e Argeniing res-
peitam e admiram suas Entidades.

Na Arpenting, em es-
pecial, elas representam
a sustentagde de gual-
guer prafissdo regula-
mentada, unit véz gue or-
PARITAM, FEREM & AOrma-
tizam ax atividedes e os
direitos dos profissio-
nais.

Em seu discurso de

posse no "Colégio de
Graduados de Cigncias
Econdmicas”, o Conl-
dor Mario Luis Kenny
disse: "Las Instituciones
no sobreviven al egoismn

v la indiferencia e sus
componentes”,

Ax Entidades, além de representar o5 profissio-
nais ne mercado de trabalho, protegem, lombeém, a
side e a familia do Contador medianie programs
previdencidrios, Por meto dox Entidades e por con-
vocagdo do governo, os Contadores sdo represen-
tados em atos sociais @ politicos,

Com o acordo do Mercosul, torma-se necessdrio,
cada vez mais, que a profissde contdbil seja discu-
fidla como wm todo, bem como as nossas Entidades.
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Sabemaos gue existem muitas representagdes
elassistay (Conselhos, Federagaes, Sindicaros, As-
sociagies, Clubes, Ordens), porém, igualmente, fe-
mas conhecimento que virias destas organizagies
ndo maniém uma representagdo atuante e partici-
paliva.

Hoje, todos os contabilistas brasileiros estdo vi-
vertader (e IOmEnio Seci-
al dificil, Ouantos dos se-
nhaores gue [E¢m este ar-

tigo jd ndo devem rter
sido questionados ou in-
quiridos a respeito do es-
cindalo do Bance Eco-
ndamico ou do Nacional
Chual foi a resposta gue
voces deram? Possivel-
mente, menhma,

Temos conhecimento
de gue 0 Conselho Regio-
nal de Contabilidade do
Rio de Janeire ¢ o da
Bahia abrivam processo,
nomearam relatores ¢ fd
solicitaeram informagdes ao Bance Central ¢ a Ce-
missdo de Valores Mobilidrios. Mas serd que 56 isto
beasia?

Se mantivéssemos uma Entidade que pudesse exa-
minar ¢ acompanhar o5 movimentos do profissio-
nal acusado, teriamos a condigdo favordvel de
“double fuce ", ou seja, com ample dngulo de visdo
dos dois lados

Nifo sendo assim, lodos os Contadores do Brasil
estido prejudicados. O D José Washington Coelho,




bilistag, em 1952, no Rio de Janeiro

advogado do Conselho Federal de Contabilidade
durante a minha gestdo em WV93, um mestre do pen-
samento ¢ do direito, diria o seguinte:

*Extdo deitando falagdo na invernada conrd-
bil & nde estamos contestando. fsto &€ o mesmo gue
navepar em wm barco furado aum mar con fufa-
rives ",

ASSEMBLEIA NACIONAL

Em 1952, nos dias 21 e 22 de julle, sob a presi-
déncia do Contador Pawlo Lyra, a época Presiden-
te do Conselho Federal de Comtabilidade, foi reali-
zada ma " Casa do Contabilista”, sede do Sindicaro
dag Contabilistas do Rio de faneiro, a ¥ Asxem-
bléia Nacional doy Contabilistas para debater, na-
queles lempos, assunlos importanies que fralaveam
do exercicio profissional. Segundo informagdes gue
fivemas, af resultados foram o melhores possiveds.

._‘_. _:.'l-". . .I-"-'htt; fs - ‘

Mesa que presidiuv a Sessdo Plendria, com represenfantes de wirios Extados, na Assembléio Nocional de Conta-

Agora, passados 44 anos, estamos com proble-
mas sérios ¢ gque talver merecessem wma nova As-
sembiéia Nacional,

Ar nossas Entidades tém de se conscientizar e
so com atitudes fortes e aparadas em seus associa-
dog € gue poderemos alcangar os caminhos neces-
stirios pard seraos wd grande profissio,

Atas isolados nde sdo suficientes para nossa va-
lorizagdo e sustenlapdo no conceilo da sociedade
brasileira,

O atague ap Contador dos bancos jd se reflete
em todas as Empresas de Servigos Contabeis, prin-
cipalmente nas de Auditoria.

3 caminhe para o ano 2000 pode ser mais lon-
go, casa ndo sefam tomadas medidas sérias e for-
les, mesmo que para fanfo 5e fagam necessdrias
mudangas no atwal sistema vigente,

* Prosidonbe do SESCOMAS
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Auditoria )

Banqueiros,
balancos e
auditores

Existem mais de 3.000 instituigdes financeiras
no Pais, entre as quais 52 foram liguidadas ¢
cerca de dez estde sob intervencdo.

CONTADOR ANTONIO CARLOS NASI®

ma ceonomia so vai bem se
05 Seus agentes econdimi-
cos também vio bem. En-

tre 05 agenies econdmicos, que sio
a base da economia sauddvel, estd
o sistema financeiro.

(s casos Banespa, Econdmico e
Macional, para niio citarmos outros
em situagdo idéntica, porém de me-
nor reflexo, vieram dembnsirar a
fragilidade de grande parte de nos-
s0 sistema financeiro, Movidos
pelos efeitos da inflagio alta ¢
“floating” capaz de remunerar a
estrutura inchada, com agéncias
suntuosas e ineficientes, os bancos
brincaram de ganhar dinheiro fi-
cil.

Veio o Plano Real e ficow evi-
dente a incapacidade gerencial de
grande parte de nossos bangueiros.
Com um custo fixo incompativel
com a estabilidade econbmica, os
fatores, que antes eram os gerado-
res dos lucros, desapareceram e os
bancos mostraram perfil econdmi-
co-financeiro de armepiar qualguer
Banco Central.

Para o piblico, em geral, fica
dificil de entender, como um siste-
ma financeiro desanda como me-

rengue de uma hora
para outra. Para os iéc-
nicos, especialmente os
do Banco Central, orga-
nismo que tem a posigio didria,
semanal ¢ mensal, tanto financeira
quanto contéibil de todos os bancos
do Pais, esta situagio ndo ol sur-
presa. As instituigbes j4 vinham
preparando, hd algum tempo, scus
balangos em moeda constanie, po-
rém seus ativos nio eram bons.
Com a politica de juros estritosfé-
ricos ficou aimda pior.

O Banco Central, quando da di-
vulgagio do Plano Real, comegou a
alertar os bangueires dos efeitos que
a estabilizagio trana sobre o siste-
ma financeiro. E bom que se diga,
claramente, gue muitos bancos, lan-
1o de grande como de pegueno por-
te, tomaram medidas imediatas, en-
XUZAram suds estruluras ¢ compati-
hilizaram os efeitos da estabilizagio
COAT SUas operagies.

Ouiros como o Econbmico ¢
Macional, além de jd terem proble-
mas cronicos. conhecidos pelo
Banco Central de longa data, nio
apenas postergaram solugbes como
empurraram com i barriga os pro-
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blemas estruturais, wl como falla
de capital préprie compativel com
seu volume de tansagbes,

Ao nosso ver, hd vma divisio
clara no sistema fnanceiro brasi-
leiro:

13 Os que acreditaram no Plano
Real e mostraram-se competentes;

23 Os que ndo acreditaram ¢ se
deram mal;

31 O aventureiros; ¢

4) Os incapazes.

O rés altmos estdo fadados a
desaparecer. Ocorre que todos os
bancos (em scus balangos prepar-
dos pelas administragbes de ban-
queiros acima gualificados. Portan-
to, temos balangos e “balangos™.
Todos os balangos seguem as mes-
mas regras, Wodas fixadas pelo Ban-
co Central. Hi banqueiros que as
SEZUEM Ngorosamente, Oulros pas-
sam 0 dia estudando como burld-
las. E, muitas vezes, conseguem. Ad
a fiscalizagio do Banco Central vai
14 e diz gue nio pode ser assim,
manda reabnir balangos e segue-se



uma discussio intermindvel,

Mo meio desse cendrio estio os
suditores independentes, como
agenies comprometidos em assegu-
rar que os balangos destas institui-
¢oes estejam preparados segundo
as normas contdbeis fixadas pelo
Banco Central, demonsirando sua
safde econdmico-financeira. As
normas de auditona no Brasil sio
uniformes, aprovadas pelo Conse-
Iho Federal de Contabihidade, Ban-
co Central ¢ Comissiio de Valores
Mobilidrios e est@o baseadas nas
MNormas Internacionais de Audito-
ria. 530 normas de excelente qua-
lidade © mais do que suficientes
para onientar ¢ padronizar o traba-
Iho dos auditores. Portanto, todos
estes profissionais independentes
devem Seguir as mesmas normas,
idénticos padrdes de trabalho ¢ cs-
1io sob fiscalizagio dos Grgios
regulamentadores acima. Se nido o
fazem ¢ porque nio quercm, 1€m
outros interesses ¢ devem ser pu-
nidos caso seja comprovada sua
negligéncia ou incapacidade 1éeni-
ca, Portanto, tlemos todos os ingre-
dientes para que silvaghes OCOIi-
das com o Bancspa, Econdmico,
Mucional ¢ outros possam ser evi-
tadas.

Ao contrdrio do que muitos
membros do Poder Executivo, se-
nadores, deputados e anticulistas de
importantes jornais 1ém dito pela
imprensa, através de declaragies,
notas ou artigos, hd uma fana le-
gislagio que possibilita a penali-
zagdo de banqueiros inescrupulo-
sos, contadores dos bangueiros que
S350 coniventes oom suas falcatruas
assinando seus balangos e audito-
res independentes incompetentes
ou conivenies com udo isso, Bas-
ta aplicd-las nos fdruns compeien-
tes. Existemn mais de 3.000 insi-
tuigtes financeiras no Pais, 52 fo-
ram liguidadas, uma dezena estd

AL SIS

e
Degenvelvimento: a eredibilidade dos dieRLeE EOOROFFO0S vikal

sob intervengio (legal ou branca)
& todo 0 resto “paga o pllo”, crian-
do-s¢ um clima de desconfianga,
partindo, lamentavelmenie, na
maioria das vezes, de autoridades
governamentais, senadores, depu-
tados ¢ alguns jornalisias, wodos
mal informados ou, pelo menos,
imprudentes.

Das 52 instituigoes hiquidadas
pelo Banco Central, pelo que se
sabe, s6 meia dizia tinha proble-
mia nos balangos. O resto fol incom-
peténcia do bangueiro. 15to ndo fo
destacado por ninguém. Nem pelo
senhor Loyola, presidente do Ban-
co Central, a quem caberia desta-
car este fato, Ou, entlio, niio se sabe
mais nada do sistema financeiro.
Temos mais de 200 firmas de audi-
toria no Brasil, credenciadas junto
ao Banco Central. Foram mencio-
nados problemas com irés delas,
ainda ndo comprovados nos foruns
compelentes, ¢ as restanles passam
por iniddness, incompelenies, co-
niventes, dependentes em relagio
a sews chientes, além de outros “elo-

gros" impubliciveis. Se houver ne-
gligéncis ou incompeténeia dessas
trés, elas devem ser responsabili-
zadas, Estio querendo execrar 1o-
dos os auditores, querendo trans-
formar eventuais excegies em re-
gra geral

Um sisiema financeiro ¢ um
mercado de capitas sauddveis e
com eredibilidade sio falores da
malor importincia para o éxito da
politica econdmica do governo e,
portanto, instrumento fundamental
para o Plano Real. Que se revise,
com ampla discussiio, a participa-
¢io de todos os interessados, o pa-
pel da fiscalizagio do Banco Cen-
tral, dos auditores independentes ¢
tamhém dos bangueiros, nada te-
mos a opor. Porém, brincar com
tudo isto &, pelo menos, irespon-
sabilidade de quem o faz, especi-
almente se for nedfito no assunto.
Juizo senhores. Quem tem palpite,
que jogue na supersenal

*Hdcan da Mardon, Mads & Cia - Audfores
Indaparsdediliey
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Prémio

SESCON/RS vai

premiar a
“Empresa Contéabil
Destaque”

5 empresas de servigos contabeis ou eseritdrios individuais de con-
tabilidade, cuja base temtorial esteja sob a jurisdigio do SES-
CON/RS, poderdo participar da premiagio “Empresa Contdbil
Destague”, Esta distingdio, cujo regulamento foi aprovado em reu-
nifio de diretoria no dia 25 de margo deste ano (veja na pdgina ao
lada), pretende mostrar & sociedade aquela organizagio que
estd contribuindo para o engrandecimento do segmento em-

presanal contdabil, em ambito estadual, ou que tenha iniro-
dunido inovaghes na drea de prestagio de servigos rela-
tivos & drea de Contabilidade, mediante téenicas de
trubalho, equipamentos ou mesmo na especializa-
ilo e aprimoramento de seus recursos humanos,
E todo este trabalho deve ser, obngatonamen-
te. respaldado com ética ¢ extrema qualidade
na atividade contibil.

Assim, a cada wrés anos, iniciando por
este, a comissio especial diretora ird
escolher e levar ao conhecimenio da
comunidade gadcha ¢ nacional
quem serd o merecedor da dis-
tingiio “Empresa Contibil
Destaque”. E na presenle
edigio a data de entrega
da premiagio serd em
16 de junho, “Dha das
Empresas de Servi-

gos Contdbes”,

REVISTA DO SESCON/RS @ MAIC/96



Regulamento

Artigo 1% - A distingdo “Empreza Contdbil Destaque” objetiva distinguir empresas de servigos
contibeis, assim consideradas as constituidas sob a forma de pessoa juridica e 08 escrldrios
individuais de Contabilidade, sediados na base territonal do SESCONIRS, pelo seu destaque na
atividade de prestagiio de servigos contdbeis, que, a critério da comissiio especial diretora da
distingio, tenha apresentado cumulativamente, ou ndio, a8 seguintes caracteristicas; é\

A) Tenha sob qualquer forma contribufdo para o engrandecimento do segmento das empresas
de servigos contibeis;
B) Tenha destacada participagdo na atividade de empresa de servigos contdbeis, em nivel

estadual;

C) Tenha introduzido inovaghes na drea de prestacio de servigos contibeis, com novas
técnicas de trabalho, equipamentos ou especializagio profissional; ¢

D} Tenha demonstrado, & sociedade empresanal no-grandense, éica ¢ qualidade na presta-
¢io de servigos contdbeis. L.f

Artigo 2° - Serd agraciada uma empresa de servigos conbibeis a cada trés anos, ocorrendo a
primeira edigio em 1996, LE

Antigo 3° - A distingiio serd outorgada no dia 16 de junho, por ocasiio do “Dia das Empresas I
de Servigos Contibeis do Rio Grande do Sul”, dando-se ampla divulgagio do evenio e da empre-
sa agraciada.

Artigo 4° - A empresa agraciada devent, ebngatonamente, participar da publicidade e dos
atos de outorga da distingdio, de scordo com programasgio elaborada entre as panles

Artigo 5% - A distingBo consistind de um trofiéu que serd aprovado pela diretona do SESCONF
RS,

PARAGRAFO UNICO - O trofiéu, previsio neste anigo. nio poderd ser alterado em sua forma
¢ qualidade nos anos subseqiicnics.

Artigo 6 - Alé 60 dias apos a sua posse. a diretona do SESCONRS constituird 4 comissio

especial diretora da distingho, que serd composta de cinco membros @ de cuja nominata
niio se dard publicidade,
PARAGRAFO 1° - Nio poderiio receber a honraria empresas contdbeis ou escrit-
rios individuais de contabilidade, cujos diretores ou responsdveds sejam membros da direto-
na, delegados representantes ou membros do conselho fiscal (ttulares ¢ suplentes) do SESCON/
RS, bem como membros da comissio especinl diretora da distinglo.

Artigo 7° - A comissiio especial diretora da distingo “Empresa Contdbil Destague” cabe a
escolha da empresa a ser distinguids, decishio que deverd ser fundamentada e se tomard definiti-
vin apds homologada pels diretona do SESCON/RS.

PARAGRAFO UNICO - Concluida a exccugiio de suas atribuigbes, a comissio especial dire-
tora entrégard a0 SESCON/RS o acervo do julgamento ¢ se dissolverd antomaticamente.

Artigo 8° - Os casos omissos serfio resolvidos pela diretona do SESCONMRS, por maioria de
volos,

Artigo 9° - Este Regulamento (o1 aprovado em réunido de Diretona do SES-
CON/RS, realizada no dia 25 de margo de 1996,

'--"-"'-\.!'-\-1\_'_,__.-!'
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L n*{iisl agao Trabalhista

As rescisoes contratuais e
a Convencdo n° 158 da OIT

Segundo a Convengdo n® 158, o empregador
nde pode demitir um trabalhador a menos
que haja uma causa justificada em relagdo a
sua capacidade, comportamento ou baseada
nas necessidades de funcionramento da
empresa. Swa aplicagdo no Brasil. além de
divorciada da realidade, é totalmente degal,

FLAVIO OBINO FILHO*

Congresso Macional, em setembeo de 1992, aprovou o

texto da Comvengio n® 158 da Organizagdo Inlernacio-

nal do Trahalho (OIT), que dispde sobre o idrmine da
relagio de rabalho por iniciativa do empregador. A indigitada
comvengio havia sido adotada na Conferéncia Geral da OIT de
1982

A Convengho n® 158 estabelece que ndo se dard Ermino &
relagio de emprego de um trabal hador a menos que exst wna
causa justificada relacionada com sua capackdade ou seu com-
portamento cu haseada nas necessidades de funcionamento da
empresa. Caso o trabalhador conssdere injustificado o térma-
no da relagSo de emprego poderd recormer 3 Justiga do Traba-
Iho (drgio compelente no Brasil), Nesta hipdlese reverle-se o
fnus da prova, cabendo ao empregador comprovar a existén-
cia da causa justificadora, Nio desimeumbindo-se o empre-
gador da prova, o litigio se resolverd pela rendmisso ou inde-
nizagao,

0 Governo brasilbeiro somente em 03 de janciro de 1995 eve
seu pedido de ratificagio da Comvengido registrado na 01T, O
artigo 16 da Convengdio n® 158 estabelece que 12 meses aps a
data de registro a norma entrard em vigor

Decomdo o prazo referido, no dia 06 de janciro de 1996,
algumas liderangas de trahalhadones ¢ paramentares 1 gados ao
MOVIMEnLo Operino passaram a susientar gue a Comengao be-
na aphcagio imediata no Pals. Sindicatos profissionais, inclu-
sivee, jil exigem nas homologaghes contraluais que seja designi-
da & causa qué Justificana a demisido,

Ora, ndio hil como negar-se que s Comvengies da OIT, quan-
do ratificadas, devem ser eniendidas como normas apliciveis
ao respectivo Pafs, desde que concilidveis com a ondem consti-
tucional vigente.
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Nocaso especifico da Convengio n® 158 da OIT, € Nagrante
a sua incompatibilidade com o texto da “Lex Legum” de 1983,
o que a fulmina de weficicia. Con efeito, o artigo 7, 1, da
Constitwigao Federal prodege o rabalhador “contra a despedida
arhifrang ou sem justa causa, nos lermos de be complementar,
que preverd indenizagio compensatdnia, dentre outros direitos™ .
3 ouira parie, o artigo 10 do Alo das Dhsposigoes Constiliscio-
niis Transitdrias estntui gue até que sejo promulgada le com-
plementar, a protecio anies refendn fica limitada i idenizagio
de 405 dio momanie dos depisitos do FGTS.

Mesie sentich, ensana Otivio Beeno Magano gue a bei com-
Mementar ndo pode ser substituida por Comvengiio Internacio-
nal

Crutrossimy, caso vencida a questio da constitucionalidade, a
aplicagdo imedintn da Convengiio esharrana Aas sias priprias
regras. O artige 1* do aludido diploma legal estabelece que de-
vir-se-4 dar efeito s disposigoes da presenle comvengho atrm-
viss da legislogfio nacional, por meio dé negociagio coletiva,
arbatragem ou senlenga judicial. Inexistindo em nosso Pais le-
gislagiio ou titulo normative regulamentando a maténa, nio hi
como fakar-se em aphcagdo imediata da Convenglio n® 158 da
oI

() assunto ol submetido pelo Ministro do Trabalho & Co-
missio Permanemte de Direito Social (CPDS), tendo a mesma
colocads em divida a constitucionalidade do Convengio ¢ con-
clukdo gue sua aphcacho depends de kel complementar. Neste
sentido, o Ministéro 3o Trabalho adotou posicho de que "n
aplicabilidade da Comengio n™ 158 nlio altera o panorama atu-
al gquanto i rescisio dos contritos de trabalha™,

Assim, totalmente ilegal a exigéneia por pane dos sindica-
i0s profissionads de ohservincin da Comvengdo por ocasiio das
rescisles contrfuals

Finalmente, gize-se que a Convengion® 158 da OIT se apre-
semia divorciadn da realidade brasibeira ¢ mundial. O exio en-
velhecey desde sun edigho (1982). () engessamento propasto
pela jurkssica Convenglio se contrpde aos principios de Mexi-
alizagfio cadn vez mais presentes no ondénamento juridico L
Palhistn. Emprego ndo se preserva antificialmente. Novas fren-
ies de trabalho se abrem a cada dia, inpondo-se a preparacho
o trahalhador para assumir estes postos. A reciclagem ¢ for-
magio profissional sfio as palovras de ordem. Desemprego es-
trtural s¢ combale com educagio para o trabalho ¢ ndio com
uma penada pseudoprodetiva.

* Aahengatio
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“Imposto de Renda - Pessoa Juridica”

Facilitar a compreen-
&0 € interpretagio da le-
gislagio do lmposto de
Renda ¢, ao mesmo lem-
po. possibilitar wma agio
mais efetiva ¢ competen-
ie do profssional, foram
05 motivos gue leva-
ram o Contador Ivan Car-
los Gai (presidente do
SESCOM/RS ¢ socio da
Empresa Gatlh - Assesso-
rias Fiscal e Contdbil
Ltda ¢ Connciso Proces-
samento de Dados Lida)
a escrever o livro “Imposto de Renda - Pessoa Juridi-
ca”, Na obra, que acaba de ser langada pelo SENAC/
Edigbes-RS, podem ser encontradas - analisadas e co-
mentadas - a5 cinco dlimas leis, entre 1991 e 1995,
sobre o IR,

Os dltmoes anos, destaca Gatt, 1@€m sido marcados
por profundas alteragbes na legislugio do IR das pes-
soas fTacas ¢ juridicas. A primeira fase das mudangas
ocorrey com a publicagio da Lei n® 6,404, de 15.12.76,

Lei das Sociedades por Agoes ¢ do Decreto n® 1.598,
de 26.12.77, que adaptou a legisiagio do imposto so-
bre: o renda ds inovagies das socicdades por aghes.
14 no inicio dos anos 80, continua o astor, embala-
dos pelo fendmeno da desburocratizagio, publicaram
a Lei n°7.256, de 24.11.84, que passou a chamar-se
‘Estatuto das Microsmpresas’. “MNos, contadores ¢
sicios de cmpresas de servigos contdibeis, emos tra-
bhalbiado no sentido de lembrar ¢ mostrar aos homens
do nosse Governo gue redigie uma lei ¢ um ato de
profissionalismo ¢, acima de tudo, um compromisso
com o Pais e a sociedade. Pordém, muilo pouco tem
adiantado, uma vez que & cada final de ano uma nova
lei ¢ editada com estrutura confusa ¢ formas diferen-
cladas. Com tudo isso. ainds tenho esperangas que este
Governo padronize a forma de publicagiio das leis ¢
seus regulamentos. Com este livro, espero colaborar
com o8 profissionais que tenham & oporunidade de
ler este trabalho, cspecialmente os cmpresidrios da Con-
tabilidude, stctos de pessoas juridicas ou proprician-
08 de esentdnos individuais™.
=} pregoe do liveo ¢ RS 25,00 ¢ pode ser solicitado na
Kua Santa Catarina, 361, foneffax (051) 341-8022,
CEP 91030-330, Porto Alegre/R5,

SESCON/RS e IOB lancam
“Suplemento Especial”

A equipe técnica 10B - Informagdes Objetivas acaba de elaborar um “Su-

plemento Especial”, por solicitagio do SESCON/RS, sobre o “Imposto de
Renda e Contnbuigio Social sobre o Lucro Devidos pelas Empresas a partir
de 1996 - Regulamentagio Fiscal ™. A Instrugio Normativa do SRF n” 11, de
21.02.96, disciplinou as normas para a referida apuragio do IR, de acordo
com a Lei n® 898195, com as alteraghes das Leis ns 9.065/45, 9.249/45 ¢
9250495, Esta IN incorpora as disposigdes da IN SRF n” 51, de 31,1095
{que disciplinou a apuragio do IRPI e da CSL devidos no ano de 1995, com
base nas Leis n°s 8.981 e 9.065, que ndo foram prejudicadas pelas Leis n®
9.249 ¢ 9250495,

Asgim, por se tratar de um texto que deverd ser ohjeto de constanies con-
sultas, o SESCON/RS e a OB trazem a vocd, empresdino da Contabilidade,
este “Suplemento Especial”, que vem acompanhado de um indice sistemd-
tico. 05 usudrios do SESCON/RS que ndo o receberam, devem entrar em
contafo com a sede da entidade, Kua Auguste Severa, 168, CEF 90, 2410
480, Fonesifax (051) 342-6572, 742-3029 o 343-2000, Porto Alegre/RS.,

rygnin e Kends
i Cowtti by S il st i QARCHG
dieviihin el Sy 2 parin de i
Ry isterralin o e sl
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Plancjamento Tributério
Em época de crediario,
Receita Federal da opcoes

Qual a melhor opgdo para a pessoa fisica pagar o Imposio de Renda?

evido a tanta carga trbulin
IMPOSTA s empresas, muilo se
tem falado em plancjamenio
tributirio, no sentido de se redoar e de
planejar methor o fluxe de caxa, E para
as pesseas fisicas, porque tambdm nio
efetunr um planejamento ributinio?
S0 as pessoas fSICas que possuem
misuor carga tbulind, pofgue 45 m
Presas repassam os inbutos moe prego
dos produtos, e quem acaba pagando o
imposto & o consumidor fina
Vamos nos prender, neste trabalbs,
4 inbutagio do Imposto de Renda so-
frdo pela pessoa fisici, seja csla assa-
lariada, autdnome, aposentada, ou alé
MESMD o empresino, sujelo ao pro
labare, () imposto dessas pessoas & des-
contado mensalmente, sc no ana de
199 receberem valores superionss o HS
G00,00, 14 efetuadas as dedugdes
permitadas em Lei
A QuestEo esL para &S peLsoas que
possuem mas de uma stividade ¢, con-
ARl niemmenie, mas de wm rendimen-
1o supeito & tribubiagho. Os rendimentos
serae wrbutdos isoladamente, na (oa-
te, quando recehidos de pessoas juridi-
cas, ou por meo do “carné-ledo” guin-
do receindo de outras pessoas fisicas
Venfica-se qué os rendimentos sdo
irvbustackos isolsdamente, de acordo com
cada fonte pagadora, e sabemos gue i
declaragio ¢ ajuste de imposto de ren-
da, todos os redimenios recebidos no
ano serdo inbuiados. Logo, os que nao
foram wibulados no més, somados aos
rendimentos inbutados, deverdo com-

CARLOS EDUARDO MARASTONI®

por uma dnica hase do cdloulo, para
elheito de wributagio de imposto de ren-
da, o que poderd resuliar om clhloulo &
cletuado sobee um rendimento avual,
¢ & disponbabiskicde & sormente a do alo
oy s, salbvis s¢ i pessca tiver al g
reservi poupaidis de meses anfenones

E verdsde que o legislagio do Tm-
posto de Rendn parcela em atd ses
ITRSES O ITWGHN 21 [Ragar, Imas e -
et com e ela estd paganda o im
posto de wm o, nove Imposio J3 esel
sendo geracks com os rendimentos do
oubro ano, ¢ assim s¢ loma um cicle
viciosn, E o caso, porexermplo, & umi
PSSO U Coniral l.'nlpn"l.llllhl. e ulily
N |,|1|r ;‘_.:I‘lh.: M IO |'l.|J':|. 13
CmprEsim conrdc, Para seu susien
1o acaha contraindo novo 1'I1I.prn".\IIIIIn
estando sempre devendo

Feesie pensamento,
o impesio nao & dife
rene. Comg form de
s¢ plangjar o paga
menlo do imposto na
mweihda em que o Mu-
wode calxa existe, re-

cofenda-se o reco-
Ihimento do “mensg-
lin”. Este nadia meis
& clov cpuee  sasivea e 1o-
dos os rembimentos
recebidos o mds

M apuragio do
imiposto de renda por
meto da Declara-
can de Ajuste Anual,
quando das dedu-
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gikes anums permitidas em Lei. como
despesa middica, instrugdo, doagio,
cle., os recolhimentos mensais do
“mensalio” realizados no ano Com:
parados & hase de cdleulo do impos-
o anual, perardo restituigas de lm-
|'l||-\.||- 11\' Kenilm

E qual a melhor opgao para um
crediirio com a Recena Federal? Pa-
gar ¢m seis vezes na declaragho de
rendimentos, ou em doze veres na
forma de recolhimeno por “menss-

ldo™?

viador, cspocialsin da Gonsulara do
Girugns (a3 ]
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Biblioteca do SESCON/RS

Em 1995, durame a reforma do prédio da
sede do SESCON/RS, foi constituida a “Bi-
blioteca das Empresas de Servigos Contdbeis™,
4 qual fou dado o nome do contador Carlos
Falkenberg, Sabe-se que a qualificagio ¢ a or-
ganizagio de uma biblioleca requer fempo @
muito dinheiro, O primeiro se lem oonscgui-
Ell:l, [ -1 I.'I'I.IE.TI“] 205 MOCUrsos o Hlﬂ.'ll'l'li.' nio da ©n-
tidade vem permitindo ampliar metodicamente
a guantidade de liveos, fitas e disquetes. Todo
este matenal estd disponivel aos empresinos
da drea contibil, assessoramento, pericias,
consultorias ¢ pesguisa,

E no més de abril 0 SESCON/RS contratou
uma biblistecdria para dar forma ¢ ordem i
iblioteca. Assim, para enriquecermos ainda
mais este local, esperamos a colaboregio dos
associados ¢ filiados na doagdo de livros wée-
nmicos ¢, prncipalmente, no respectivo uso ¢
HF“}‘r'l.!ll[H”'lHﬂ“J da mesma,

Gilberto Mussi volta a Casa Civil

O ex-deputado estadual e contador Gilberto
Mussi, representante da Zona Sul do Estado e
gque ocupou o cargo de Chefe da Casa Civil do
Estado do Rio Grande do Sul, no Governo Pedro
Simon, esld desempenhando, novamente, esta
fungao, substituindo provisoriamente o depula-
do federal Mendes Ribeiro Filho. Mussi tem de-
monstrado, por onde passa, compeléncia e gqua-
lidade de trabalho. Britto deve aproveitar o con-
tador em outro cargo.

Grupo IOB obtém certificado ISO 9002

Mantendo a tradigho de pionginsmo gue o caracteriza em
seus 30 anos de atvagio no segmento de assessoria ¢ orienta-
¢io empresanal, o Grupo 108 aceita o desafio das empresas
mais arrojadas e modernas do Pais ¢ obiém o selo de Cenifi-
cado [50 9002, Conguista aprovada por organismos
certificadores nacionais ¢ imemacionais, como a Fundagio
Carlos Alberio Vanzoline (USP) ¢ D.Q.5. Deutsche
Gesellschaft Sur Zenifizierung, da Alemanha, que autoriza o
empresa a s¢ beneficiar do Cenificado EQNET, reconhecido
pelos paises da Comomdade Evropéia,

A busca da certificagio 150 902 motivou o Grupo [OB a
imiplantar wm abrangente programa de quahdade total, direci-
onado 4 wdos os niveis da empresa, gue ¢ composio por mais
de 30 Times de Qualidade, trabalbando em projetos para ob-
tengio de melhorias internas gue, com certera, serio reflen-
das nos produlos ¢ servigos da empresa.

“Realmente foi win grande desafio que durante 20 meses
enfrentamos com dedicagio ¢ profissionalismo; mas sabemos
que essa conguista aumenta, em muito, nossa responsabilida-
de ¢ faremos todo o possivel para continuar merecendo o res-
peito e a confianga do pablico que participa de nossa empre-
sa”, disse AlbertoBuganib, diretor Juridico do Grupo 0B,

Porque Pelé nao quer regulamentar a Lei n® 8.9467

Publicada em dezembro de 1994, no final do

asmo dos anos 50. Faccioni j4 conversou pessoal-

Governo lamar Francoe ¢ de autoria do ex-depu-
tado Victor Faccioni, a lei em referéncia ainda ndo
foi regulamentada. Ela determina o apoio finan-
ceiro ¢ o patrocinio das empresas, revolucionan-
do ¢ dinamizando o esporte estudantil brasileiro,
bem como promovendo o resgate daguele entusi-

menie com o ministeo Edson Arantes do Nasci-
mento, solicitando o seu apoio para que a referida
lei entre imediatamente em vigor. Porque Pelé, o
rél do futebol ¢ mimistro dos csportes, nio quer
regulamentd-la para que entre em vigor ¢ produza
os efeitos descjados?

REVISTA DO SESCOM/RS & MAIO /96
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Auditoria: o caminho
para pessoas preparadas

contador Silvino Guinzani, um dos sdcios-diretores da Exacto Auditoria
S5.C., com sede em Porto Alegre ¢ atvnagdo em vdrios estados, nasceu no
interior do municipio de Cricitima/SC. Desde pequeno, sofren forte
influéncia de seu padrinho, a época “guarda-livros"”, hoje contador, para
gue seguisse o rumo da Contabilidade. E nio deuw outra. Porém, Guinzani
ndo teve escolha e se viu obrigado a deixar sua terra Natal, pois nagueles
rempos de adolescente, ld nos anos 60, o ensino era bastante precdrio, jd que

havia apenas escola de 1° grau.

Forgado a uma mudanga radical para um centro maior, acabou atraido pela
Capital Gaticha, concluindo o curso Téenico de Contabilidade no Colégio
Comercial Protdsio Alves. Em seguida a sua intengde era prestar vestibular para
Ciéncias Contdbeis na Universidade Federal do RS, o que ocorren um ano
depois, em 1964,

Durante o wltimo ano desta faculdade, a sua aula receben algumas visitas de
representantes do Instituto de Contadores ¢ Atudrios do RGS (ICARGS), os quais
conclamavam os estudantes a participar das atividades de classe promovidas
pela entidade. Ao se dar conta, isto em 1970, apenas trés anos apas formado,
estava eleito presidente do ICARGS. E, cinco anos depois, chegava a vez de
presidir o Clube dos Bacharéis em Ciéncias Contdbeis (CBCC). Além disso, foi
eleito conselheiro do Conselho Regional de Contabilidade/RS em 1rés gesties
(70-73; 82-85 ¢ 86-89).
Mas, deixando um pouco de lado a atividade classista, Guinzani em 1972 obteve
K do Banco Central do Brasil a credencial de “Auditor Independente”. Dois anos
mais tarde, juntamente com outros colegas, fundava a Exacto Auditoria 5.C.

Com a experiéncia de ter enfrentado intimeros desafios, Silvine Guinzani nos
Sfala, neste entrevisia, sobre as principais dificuldades na auditoria; como se
I conguista a credibilidade do cliente; concorréncia; nova lei do IR; o momento

L que as empresas, em geral, atravessam e muito mais.
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Sescon - Por que a escolha pelo
caminho da auditoria?

Guinzani - Bem, a aoditoria foi
uma escolha natural porque era a gran-
de perspectiva profissional no infcio
de minha carreira. Alids, tudo come-
gou com o advento da Lei 4728/65,
que disciplinou o mercado de capitais
da época, ¢ a Resolugio n® 11 do Ban-
co Ceniral do Brasil que pela primei-
ra vez se referia a procedimentos de
aunditoria, tomando maior énfase quan-
do termindvamos a faculdade.

Sexcon - E como surghu a idéia de
criar a Exacto Auditoria S5.C.7

Guinzani - Em 1972 obtive do Banco Central do
Brasil a credencial de auditor independente. Dois
anos depois, juntamente com mais quatro colegas,

s nSanl

tinua atvalizagio e uma constante evolugio técni-
co-profissional. Seus principais problemas e difi-
culdades consistem em superar as barreiras desses

entre o8 quais tnés conladores objetivos.

e um advogado, nos reunimos o :

em uma sociedade que mais APENAS CINCO OU SEIS Sescon - Como se conguis-
tarde foi desfeita. Porém, ain- EMFPRESAS DE AUDITORIA  aa eredibilidade junto ao cli-
da trés dos seus remanescentes TEM O QUE CHAMO DF ente?

sio componentes da nossa atu- ‘TASTRD PROFISSIONAL' Guinzani - Existem, pelo

al sociedade, a Exacto Audito-

AQUI NO SUL”

menos, dois grupos de cliente-

ria 5.C., fundada em 1974,
Uma das principais decisfes de
entdo foi a de que cada um dos cinco stcios deveria
participar de cursos de aperfeigoamento, bem como
de pds-graduagio. Assim, fui designado como o pri-
meiro para encabecar a lista, indo ao Rio de Janei-
ro participar do primeiro curso de aperfeigoamento
em auditoria promovido pelo Instituto Superior de
Estudos Contdbeis da Fundagio Getdlio Vargas. Isso
j4 em nome da grande perspectiva da profissio, isto
¢, a escolha pelo caminho da auditona.

sescon - Como ¢ ser auditor ¢ seus principais
problemas™

Guinzani - Acima de tedo & ser um profissional
consistente, ou seja, ser capaz de discernir com cla-
reza ¢ bom senso a repercussio de sua opinifio. Para
tanto, deve estar adequadamente preparado para
analisar o real estado das contas sobre as quais ird
opinar, tendo em mente os refllexos daf decorren-
1es. Em conseqiléncia, o auditor precisa de uma con-

la: o grupo dos que, por exigén-
cia legal, devem ser submetidos
ao “crive” do auditor independente, 1ais como Cias.
Abertas, Instituigies Financeiras ¢ vdrias outras
empresas ou entidades, cujos estatutos exigem a pre-
senga dos auditores; e o das demais organizagdes
que nio sio obrigadas a submeter-se & manifesta-
¢io desses profissionais. Em ambos os casos, o au-
ditor conquista a confianga do cliente quando age
corretamente, emitindo sua opinido de forma justa,
com convicgio e bom senso, avaliondo a repercus-
si0 do seu parccer

Sescon - Nos fale nm pouco da Exacto Andito-
ria, como por exemplo, posicio no *ranking” na-
cional, aumero de fluncionarios, clientes, cic?

Guinzani - Conforme respondi acima, a Exacio
Aunditoria ja atingiu sua maiondade, com mais de
2] anos de existéncia, sem considerar a experién-
cin de seus socios-titulares, que conta desde muito
antes de sua constituigio, A Exacto, na realidade, &

REVISTA DO SESCOMN/RS @ MAIO /96
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composta de irés empresas: Exacto Aoditonia 5.C.;
Exacto Consultores Empresariais LTDA ¢ Exacto
Comabilidade e Assessoria LTDA, Esta dltima tem
sede distinta das duas primeiras, que além da ma-
triz. instalada em local préprio
em drea superior a 600m2 (Rua
Dona Lavura, 228, 3% andar), em
Porto Alegre, possun filiais nas
cidades de Vitdria/ES ¢ em
Brasflia/DF, esta em fase de
constiulgio,

Atuamos em todo o Pais,
mantendo um quadro permanente de auditores, ad-
vogados especializados em direito empresarial em
geral, e todo um quadro de consultores. Atualmen-
te dispomos de 50 funciondrios. entre écnicos ¢
pessoal administrativo, Nossos clientes compbem:-
s¢ desde grandes conglomerados e instituigbes fi-
nanceiras, a médias e pequenas cMpresas, Coopera-
tivas, empresas plblicas, fundaghes e entidades de
fins nio-econdmicos, com experiéncia profissional
abrangendo praticamente todas as dreas de ativida-

16
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des (rural, industrial, comercial, fi-
nanceira ¢ de servigos). E em termos
de “ranking”, acreditamos que a nos-
S0 CMPresa S¢ enconire entre as prin-
cipais organizagies de auditoria e
consultoria do Pais, Lamentavelmen-
le, niio existe cslatistica que identifi-
que ¢ estabelega o “ranking™ das em-
presas nacionais de anditona

e Tl T U} ]
o Mero

Guinzani - Hi poucos meses, pre-
cisamente no dia 23 de outubro de 95,
firmamos um convénio de “Recipro-
eidade Profissional™ com a Gonzales
Fischer Asocixdos, de Buenos Alres.
Esta ¢ uma das principais empresas
de auditoria da Argentina ¢, com 1sso,
visamos uma ampla iniegragio no
Mercosul. A idéia & também estabe-
lecer este mesmo Lipo de acordo com
um escritorio de auditona de cada
pais do Mercosul,

(uanto & micgracan

-

o
»

S - Como anda a concorrencin na audi-

WL

Existe mercado para todos?

(orisa

Guinzani - Sim. €3 mercado de trabalho é muito
eldstico. Na verdade, grande parte deste pode ser
criado com base na experién-
cia profissional adquirida, o
que chamo de “lastro profis-

NAC) Il' X 5 T
stonal”, ou s¢ja, a empresa v
formando o seu conceilo ao
longo do tempo ¢, certamen-
te, a partir dai alavancard no-
vios clientes e servigos. Mui-
118 empresas que nio sio obrigadas a contratar au-
ditona poderdo s¢ beneficiar do servigo de forma
significativa quando se convencerem de sua grande
utilidade. Para isso, empresdrios de auditoria de-
VEm eslar muito atentos com as U[ﬂi'lﬂu-l'l'id-m!l.‘ﬁ de
negheios

aescon - Quantas empresas de anditoria, em

sug opiniao, apresentam o chamado “lastro pro-

lissional” agul no Sul do Pais?



ks

GALG

[ Ly Nk

Guinzani - Ma verdade, embora haja
uma grande quantidade, sio poucas as
que 1&m o tal “lasiro profissional”. Ge-
ralmente, nas licitaghes de tomada de
prego, para prestaglo de servigos de au-
ditoria a empresas pablicas, compare-
cem sempre cerca de cinco ou seis, in-
cluindo as multinacionais, Assim, acre-
dito no mercado de trabalho para todos.

Sescon - Quais as melas em 1996 da
Exaclo Auditoria?

Guinzani - O ano de 1996 deverd, cer-
tamente, ser demarcado como o Come-
go de uma nova etapa econdmica do
Pais. Estio previstas as conclusdes das
reformas constitucionais ¢ todo o pro-
cesso de privatizagio, jd anunciado, das
empresas eslalais, Com 1550, podera o
Pais rumar para o equillbrio das suas
contas piblicas e, assim, acelerar o pro-
cesso de desenvolvimento em uma eco-
nomia estdvel. Entdo, neste ano, a meta
¢ acompanharmos essa fase de adapta-
¢io ¢ de reaquecimento da economia.
Mecessariamente, o cendrio de economia estivel
haverd de permitir que os servigos de auditoria, so-
bretudo, sejam muito mais consistentes do que nos
perindos de alta inflagio. Pe-
quenas ¢ até grandes distorgbes
que eram absorvidas pela infla-
¢io sdo claramente detectiveis

em épocas de economia esta-
viel, A Exacto deverd, portan-
ta, na busca de sua constante
expansio, considerar tal reali-
dade e esiar alenta a0s novos
“nichos” profissionais que
advirdo, certamente, deésta nova fase promissora.

ML TP

Sescon - Qual o i I, hoje,
Contabilidade?

Guinzani - Este homem sempre fol um impulsi-
onador do progresso. Prova disso € que, praticamen-
1¢, ndo hd empresa ou empresdrio que algum dia
niio tenha se valido de oma empresa de contabili-
dade. Talvez alé para a sua constituigio formal,

do empresario da

(O GOVERNO.
INTELIGENTI
NOVA LEI DO IR, VA
DA ARRECADACAQ, POIS O
RISCO DE SONEGAR L

DESENCORAJADOR™

Mesmo as grandes empresas, hoje, no scu nasce-
dourn, ainda incipientes, também s¢ valem desse
empresdrio contdbil. Ele atna nas mais variadas fun-
¢les que suas prerrogativas
profissionais permitem, sobre-
tudoe na condigio de pequenas
empresas (quando ainda nio
compora a contralagiio de um
profissional exclusivo), como
consullor societino, ribulino
¢, principalmente, como audi-
tor. Portanto, o papel do empre-
sirio da Contabilidade atual-
mente € de extrema importincia. E dada a relevin-
cia de sua atuagio pode se constituir em um verda-
deiro formador de opinido no seu meio comunita-
no

DE FORMA

\TRAVES DA

PEIXES

Sescon - Como o senhor esta encarando mais

sta “mova™ Lel do Imposto de Henda?

Guinzanl - Ela apresenta, basicamente, as se-
guinles alleragoes:

REVISTA DO SESCON/RS @ MAIO /26
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* Redugio da aliquota para as pessoas juridicas
de 25% para 15% (c o estabelecimento de um adi-
cional dnico de 10%), 0 que representa uma risdu-
¢io significativa. Isto &, de forma inteligente, pode
o Governo com cste gesto multiplicar os “peixes”
da arrecadagiio, porque com a aliquota baixa o ris-
codecorrente da sonegaglo se lorna desencorajador;

* Reducio da alfguota para as pessoas fisicas de
26,5% para 25% e a eliminagio da aliquota de 35%,
sepuindo o mesmo raciocinio
do item anterior;

* Aumento do limite de RS
9 milhies para RS 12 milhdes
do faturamento para cilculo do
Lucro Presumido;

* Fim da Corre¢io Monetd-
ria dos Balangos; e

* Tributagio dos lucros au-
feridos por filiais, sucursais ou controladas no Ex-
terior.

Como se observa, as modificagbes introduzidas
parecem ter substituido com vaniagem a proposi-
¢io amplamente debatida da simplificagio através
da retengdo direta sobre determinados insumos e
que, certamente, levaria a inevitdveis distorgoes e
injustigas sociais,

Sescon - Como o senhor enxerga o momenio
l]IIE HL 1_‘||1|Jr|,',‘~1|.'\, om ;:;*r.'ﬂ. :slruw.'“um?

Guinzani - De fato, atualmente, as empresas alra-
vessam um perfodo dificil, sobretudo pela politica
de arrocho financeiro imposta pelo Governo no
combate da inflagio ¢ salvaguarda do “Plano Real™.
Mas &, na minha opinidio, um mal necessino. Prova
disso & que idéntico sacrificio foi imposto pelo go-
verno no Chile, na Argentina e em todos os demais
palses que precisaram atravessar esta fase de adap-
tagiio A estabilidade ccondmica. E uma etapa de aco-
modagio ¢ assentamento das “melancias na carro-
¢a”, em pleno percurso. Simultaneamente, lambém
enfrentamos a fase de modernizagio industrial, onde
o progresso tecnoldgico substitui o homem pela
méiquina, com a vanlagem da redugio de custos, Até
mesmo os chamados “hoias-frias” estio sendo dis-
pensados. Hd pouco tempo, quando estive em
Umuarama/PR, fui informado da exisiéncia de uma
miquina, recentemente importada, capaz de produ-
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“E UMA ETAPA DE
ACOMODACAQ E
ASSENTAMENTO DAS
‘MELANCIAS NA CARROCA"
EM PLENO PERCURSO"

#ir o equivalente ao que produzinam 150 homens
na colheita didria do algoddo. Com tudo isso, te-
mos de esperar todo o processo de adaptagio 3 es-
tabilidade econdmica e 4 modernizagio. Mas, con-
fesso que $0U wm olimista por natureza, acreditan-
do plenamente no Brasil ¢ no fortalecimento em
geral das suas empresas,

Sescon - D4 para arriscar algum palpite sobre
o futuro?

Guinzani - Sim. Acredito
muitissimo no Pafs, principal-
mente s¢ nossos politicos, atu-
almente tdo desacreditados,
nio atrapalharem, penso que
teremos um futuro muito me-
Ihor.

Sescon - E, para finalizar, a importincia do
SESCON/RS neste conlexto?

Guinzani - O SESCON/RS representa, condig-
namente, as empresas de servigos contdbeis, nota-
damente pela dindmica marcanie que vem empre-
gando a sua atual diretoria. © colega Ivan Carlos
Gatti, na presidéncia atual do SESCON/RS, repre-
sénla, porianto, a garantia de sucesso na solugdio
dos problemas das empresas ¢ dos empresidrios da
Contabilidade. L

Futuro: Guinzani acredita firme na refomada do de

SR I.||I
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Coordenacao de equipe e delegacao

“A meta ¢ descemtralizar e dividir esforgos”

CARMEM KLOCKNER"

Admimistrar wma equipe de trabalho ndo ¢ uma 1a-
refa ficil nos dias de hoje. Muitas vezes, as chefias
absorvem seu tempo com um volume excessivo de ati-
vidades, dificullando desta forma a definigio das pri-
oridades e, por consequéncia, reduzindo a eficicia de
sei tabalho, Para ser eficaz & necessanio que haja o
descentralizagio da atividade através da delegagio,
buscando selecionar as tarefas que devem ser execu-
tadas pessoalmente ¢ as que podem ser delegadas,

Assim, para ser bem-sucedido nesle processo, al-
guns cuidados devem ser tomados, entre o5 quais:

13 Defimir e descrever precisamente as atnbuighes que
serdo passadas aos funciondrios,

2} Estabelecer metas ¢ informar os objetivos de cada
tarefa;

3} Certificar-se que o pessoul compreendey os deve-
res ¢ estd motivado para realizi-los;

4) Estimular os colaboradores a tomarem decisies ¢
resolverem os problemas;

5) Supervisionar o trabalho, venificando se a tarefa
estd sendo feita de forma adequada; e

) Dar o “feedback”™ para o funciondno.

* Paictiogn da EVOILCHON, ASSOBSENA B DOSEMANITanta B0 HECrb0s HUmbns

”

F A C

FACULDADES
DE TAQUARA

C AT

Jhi‘t‘.ﬁvnhdo a comunidade, através de cursos de
f.r.wmn.q'..ﬁu pﬂuf'issiumﬂ, projetos culturais e
atividades junto as escolas e CMPresas,
as Faculdades de T.qqurq:—-n. contribuem

para o desenvolvimento da reg'r&ﬂ.

RUA JULIO DE CASTILHOS, 2084 CEP 95600-000
TAQUARA - RS
FONE: (051) 542-1255 E FAX: (051) 542-1256

R

F A ETA
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Cartio de :[t]rn'lil"irea_n;éiu

Passaporte de vantagens

0 SESCON/RS estd oferecendo a vocé mais uma vantagem: trata-se do
“Cartdo de ldentificapdo”. Awravés dele é possivel obter uma série de descontos
{ I
especiais junto a inameros estabelecimentos que jd firmaram convénio,
Caso a sua organizagdo ainda nde receben o cartdo magnético, podera soliciid-lo
junto a secretaria da entidade, desde que estefa em dia com swas obrigagoes.

Este é mais um servigo que o0 SESCON/RS coloca a disposipao de seus filiados.

Confira, na pdgina ao lado, a listagem dos conveniados.

20
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Veja aqui onde ha descontos

C1MATERIAIS DE ESCRITORIO

CRIFER COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
PARA ESCRITORIO LTDA

Av. Benjamin Constant, 1407, Porto Alegre

CERVO - COMERCIAL DE MATERIAIS ESCO-
LARES LTDA

Rua Bario do Amaronas, 985, Jardim Botinico,
Poro Alegre

LIVRARIA DO GLOBO 5 A
Rua [alo Raffo, 465, Cachoeirinha { Matriz)

* Filiais Porto Alegre
Rua dos Andradas, 1416
Av, Getdlio Vargas, 778
Rua 24 de Outubro, 924
Av. Presidente Roosevelt, 1437
Ay, Protdsio Alves, 795
Av. Assis brasil, 3522 salas 1237124

* Filigis Crrande Porto Alegre
Rua 15 de Janeiro, 481, salas 2300231
Rua Joaguim Mabuco, 779, Move Hamburgo
Av, Gen. Flores da Cunha, 1104, Cachocirinha

* Filiais no fnrerior
Rua Dr. Bozano, 1114, Santa Maria Borano
Rua do Acampamento, 212, Sama Maria
Acampamento
Rua Mal. Flonano Peixoto, 5, Pelotas
Kua Mal. Floriano Peixoto, 470, Passo Fundo

m] ll_lrcl.ulnu

PROSOFT SULTECNOLOGIAS DESISTEMAS
LTDA (Fiscodata)
Rua Alianga, 58, Cristo Redentor, Porto Alegre

PROSOFT SULTECNOLOGIAS DESISTEMAS
LTDA (Prosoft)
Rua Alianga, 58, Cnsto Redentor, Porto Alegre

O JORNALISMO

ClA. JORNALISTICA 1.C. JARROS
Av, Jodo Pesspa, 1282, Cidade Baixa, Poro Ale-
gre

9 EXAMES MEDICOS

gy

PRO-CARDIO
CARDIOLOGIA
PREVENTIVA LTDA
Av. Yendnelo Alres,
T05%, Santana, Porto Ale-
gre

POLICLINICA CENTRAL
Rua Santo Amtdnio, 146, Pono
Alegre

SERPAL - SERVICO DE RADIODIAGNOSTICO
PORTOALEGRENSE
Rua 12, Pedro 11, 1517, Porto Alegre

LABORATORIO MARQUES 1Y ALMEIDA
Av. Independéncia, 270, Porto Alegre (Matriz)

* Filfais
Av. Getialio Vargas, 1232, Porto Alegre
Av. Flores da Cunha, 2134, Cachocinnha

1 HOTEIS

HOTISA - HOTEIS DE TURISMO S A
Largn Vespasiano Jdlioe Veppo, 77, Centro, Porto
Alegre

CONTISERRA HOTEIS DE TURISMO - CON-
TINENTAL SERRA
Estrada Canela-Caracol, 220, Canela

TOGA - EMPREENDIMENTOS HOTELEIROS
S.A. - CONTINENTAL
Rua Plinio Kroef, 465, Temes

RITTER HOTEL
Largo Vespasiano Jilio Veppo, 55, Forto Alegre

PORTO ALEGRE RITTER HOTEL
Largo Vespasiano Julio Veppo, 55, Poro Alegre

ALFRED PORTO ALEGRE HOTEL
Rua Senhor dos Passos, 105, Porto Alegre

ALFRED EXECUTIVO HOTEL
Rua (tdvio Rocha, 270, Porto Alegre

REVISTA DD SESCON/RS @ MAIO /96
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N
I Ing-pong

A eficiéncia como meta

O professor universitario Vilson Bilhalva assumiu,
efetivamente, a presidéncia do Tribunal Regional do
Trabalho (4° Regido) do Rio Grande do Sul, por um

periodo de dois anos. Bilhalva advogou para empresas e
empregadores. Ingressou no TRT em 1957 e, de la para caq,
nestes anos, foi juiz togado e recebeu o titulo de
“Comendador da Ordem do Mérito Judicidrio do
Trabalho”. Neste “ping-pong”, o juiz deixa o Tribunal um
pouco de lado, para revelar suas preferéncias, gostos,
particularidades, entre outras coisas. Acompanhe!

FOROS M0kD 310D
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."rltllfl.'r [} r.lF.lIll.lllr ¥}
Vilson Antonio Rodrigues
Bilhalva

frf.-.':.l'.-"
51 anos

Naturalidade:
Uruguaiana

Frlliors

Cristiani, Jacqueline e
Margareth Michels
Bilhalva

Estado civl:
¥ivorciado

Ut profissdio:
Juiz

Extd sativfeito?
Muilo

Que outro profissional sera?
Economisia



Saslsfapdo; @ ereipdo oo T idente do TRT den o Bilhalva grande alegrin

Livro
A Era dos Extremos

Autir,
Eric Hobshawn

Tipws el mriesico
Romdnrica

Dixco
“Duets”, de Frank Sinidra

Um canter:
Faul Simaom

Uma cantora:
Madonna

U segreda:
Niio se conta

Urier ciddende:
Porio Alegre

Lime filme:
(O Carteiro e o Pocla

Um diretor:
Steven Spiclberg

Unt ator

Richard Gere

{/mra qbriz

Kim Basinger

FPais
Brasil

Ui recordagdi:
Paris

Restaurante:
Il Gattopardo ¢ Al Dente

Hobby:

Leitura

Lm pituader:
Professor universitdrio

[Im evento:

Feira do Livio

Lt exempler
Faulo Brossard

[imt inimige
*Nenhum

Lint amiga:
Muitos

Anrigas:
Minhas flhas

Lima sawdacde:
De ter saudade

Li'm desejo:
ser feliz

Um asbypetivo ndo-alcangado,
Virios, mas o importanie ¢
@ Perseveranca

Muier alegria jod sentigda”
Ter sido eleito Presidente do
Tribunal Kegional do Tra-
balho do RS

E rresteza
Morte de meus pais

Sensagdo de ser fuiz
Equilibrio

O que acha do poder?
Uma grande responsahili-
dlade

£} Brosil tem Jeeiin !
Sem diovida alguins

Uma recomendagde aos em-
presdrios du Contabilidede
Orrganizacio e criatividade
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Reforma [ributéria

Agora é

para valer

A pressao wribuidria faz do Brasil um inferno
fiscal, levando o contribuinte a sonegagdo.

E urgente uma reforma iributdria.

VICTOR FACCIONI*

#
preciso salientar que, no Brasil de hoje, se 1wodos pagis-
Escrn cometamente os ribuios, s aliquotas vigenies, 3:u-
recadacio equivaberia acercade 65% da renda nacional,
U 2, quase trés vezes mais do que ¢ recolhdo, Nio exisie
paradigma de tanes carga fiscal no muwndo todo.

Tamanha pressio tributina tormou o Pais um verdadeiro in-
fesino fiscal, fora de gualguer paradigma memacional, o gue
lewa, inevitawvelmente, & sonegagio, ao destespeito i lei, &
informalizagio da sconomia e, paradoxalmente. & queda da pro-
pria arrecadagio wributina,

Fsta condigho de infomo fiscal ndo fon alcangada da noile
para o din, tendo s¢ desenvolvido vagarosamente, 50 longo do
femgn, atraves de uma mariade de pequenos ¢ médeos ajustes,
de um imposto a mais aqui ¢ acold, sempre com a Bnalidade de
incrementar & arrecadacio para fechar as contas de um Gover-
e que, descontrodsdiamenie, vive a clevar suas despesas.

Tal dindimica destrutivn ndo pode mais contimuar e se repetie
iy future. Tomou-se indispensdvel a implantogio de uma re-
formea fiscal gue. a0 oo empo, ingonh austendade ao Go-
vermoe assegure a arreckdagio noce ssdna, libertandn o Pais desta
vendadeira ciranda fiscal que imbe ¢ empuorra a atvidade eco-
nomica para aclandestinidade, com grande frusiragio ¢ prejui-
20 para a Nagho ¢ para o pripro culadio-contnbunte, E caata-
menle por 1ss0 ¢ que reapresentel ¢ deixer na Ciimara dos De-
putados, como minha athima dluma contnbangio ames de me
despedie, a PRE 0° 1955, que considero a mas oporiun ¢
compitivel Reforma Trbutira para o nosso Pafs.

Do ponto de vista inbutdnio, qualquer reforma que se pre-
tenda séna ¢ eficaz deve obsenar os seguinies principios:

) Melhor distribuigio da carga tributdria

O dnus fiscal deve ser supantado por wm uRiverso maiod de
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contrnbuintes, de tl foema gue a parcela de cada um seha me-
mor, A ampliag do do wmiverso de contnbuintes ¢ a melhor disin-
buican de carga Mscal emre eles s possivel com a necessiria
rehuo di aliquaeta da mwona dos impostes ¢ 3 ampliagio da
hase de edloulo de wributos. insulicientemente explomdos pelo
fisco

A chrniiningao da carga liscal por contrbubile tende o redu-
ar oonivel de evisdo fiscal, com reflexos positives no aumento
da armecadagio ¢ no aperfeigoamena da concoméncia. Aual-
meenle, pracas a0 elevado e generalizado mvel de elevagao his-
cal, & concorrdieia em certos selores & ko prejudscada, afe-
tando negativamente o setor orgamzado da economia. E preci-
w0 restabebecer um dos ms imgdtantes papsis do Bstado nas
coonomiis de mercade, gque & a garmntia Jo respeilo is regras de
CONCOMENC L felos agenies econimisos

b Custo de arrecadagio

O miersero excessavo (e trabutis existentes ¢ a complexidade
das respectivas legislagdes provecam um grande aumento de
Custos pereicians ¢ legans pars as cmprcsas, ¢m detrimento do
desemvolvimento dos nepéois ¢ em peejuizo da concornéncia,
favorecendo ¢ indazinda 3 evasdo fiscal € & cormupg o, sem ne-
nhuma vamagem para o poder piabheo rmbutante,

Dreve-se buscar a maxima simphcidade legislativa ¢
regulstéeia no sestenin como win tdo, baisando os custos de
[angamento, processamentn ¢ pagumento para o contribainte
Além disso, minimizar os custos de fiscalizaglo, o potencinl de
corrupyan, as oportunsdades de contestagdes judicias ¢, amda,
reduzir o escopo para o plane jamento nbutinog ¢ estabelecer
IO Figor as ponas por ceimes fscal.

¢) Maior respeito aos principies da progressividade dos
Iribiitis



Deve-se huscar wma mudanga na estnwr da receita, ampli-
anclo a participagio dos impostos diretos (sobee o renda e o pro-
priedade) e reduzindo 4 dos impostos indiretos, lsso permitied
melhorar a progressividade do sistema tributdnio ¢ ampliar o
mercacko intermo pela redugio real de pregos dos bens e servi-
Cos, que [erdo menor parcela de impostes embutidos.

Pela mesma razdo, ¢ necessdrio evitar a cnagio de inbutos
sobre raceita ¢ furamento, bem como o incidéncia de wibuios
sobre a mesma operagio econdmca, lendmenos esies gue o
aliamente regressivos ¢ de- *
poem contrm o respeilo i capa- ,
cidade contributiva do culaddo.

d) Maior adequacio do
sistema tributirio a realida-
de internacional

E preciso eliminar os tribu-
105 sobre produtos exporiados
s pregos nd mercado intema-
crona! nfio bevam em conside-
ragio oousto Nucal, raeso pela
qual a cobranga interna de -
butos prejudica a concoméncia
¢ ifasta aempresa brasabeira do
mercado intemacional

¢) Respeito i equidade
harizontal ¢ vertical

A capacidade contnbuativa
docidadho ¢ determinada pelo
wolumie total de sews rendimen-
tos {saldno, juros, aluguds ¢ lucnos ), e deve dar ralnmento egui-
valese aos ganhos de capital, O sistenma inbating precisa con
sagrar o principio de igunl tralamento entre igaas, nde pende-
tememe da posigio do individuo ou grupo em lenmos seliruus
e regronais: desvios do pnncipio de eqiivdade honrontal s6 de-
vem ocorter em casos bem determinacdos, previstos em le.

M Estimulo aos investimentos

Num Pais pobre e de baixo nivel de capitalizagiio, o sistema
trnbutinio nae deve desestimular o iInvestimente. Isso smpli-
ca na preleréncia de imposios que recaiam sobre o consu-
o & i guanto aos bens de capilal. Esse principio se tor-
na impartante quando um pals se abre para o exlenior, por-
que corrige uma das graves dislorgbes goe reduz a compe-
utividade de todn a produgio nacicnal Trente s nossos
concorrentes, ¢m cujos [I-Ii!-l.‘!i es5es bens contdm umi carga
tributdria muito baia

g Apobo & autonamia ¢ responsabilidade fescal dos esia-
dos & municipios

L novo federalisma fiscal deve aporar-se numa clara def
nigio de atribuig des ¢ encargos dos trés niveis de governo, esti-
mulando cada um deles a explorar ¢ desenvolver sua base pri-
priade recursos: a renda para a Umbo, o consumo para os esta-
dos ¢ n propricdade imobiliina para os municipios

Populagdo: a redopdo de impostos diminul o sonegagdo

A trunsferéncia de recursos entre esferas de poverno devem
existir apenas dos Estados para seus Mumicipios ¢, nessdual-
meenle, da Unifio parn os Estados, de forma a conceder maor
autonomaa ¢ responsabilidade fscal a cada um deles, estimu-
lando as comunadades locas aexercer o seu direito de determa-
nar a composicio ¢ o nivel de servigos paiblicos pelos quais
estio dispostos a pagar Adacionalmenie, & preciso criar resin-
goes i prohiferagdo de Estados ¢ Mumicipios sem base econd-
maca prdpna, hasando o custo para a sociedade da estrutura
governamental ¢ iodos os i
U= 1

hi Estabilidade legislativa

(3 sastem e freaos ¢ con-
Lrpesos deve assegurar aexis-
téncia de uma legislagio tribu-
tina estdvel, permatindo a ela-
borayio de orgamentos de md-
o i Jongro prazos, gue S50 in-
dispensineis a0 investicor, ndo
s par avaliar o desempe-
nhirdhe seu Investimenlo, Como
Embdm i projelar novos in-
veslmEnios, 16 expansio ou
diersificagciiode negdeios.

s primcapaos da ieretsoati
vidade ¢ da anualidade devem
ser preserviados, assegurando-
se & antenondade que a el
nevi somncide se aplicasd aos
fatos ocormidos noexercicio subsequente emgue foan promslga-
da.

O Poaer Executivo nfio poders legislar por medidas provisd-
mas em e b butdn, restngindo-se, amdi, 3 competén-
cia residual da Uneio para a cringiio de novos inbuios,

il Compatibilidade do sistema tributirio brasilein ¢ o
e pakses que tradwinnalmente expartem capital para o
Brasil

E fundamental para o desemvolvimente nacional contar com
ainvestimenio estrangeiro. Parm qee 2 poupanga cxiema conti-
e 3 fluir para o Pais sob a fomma de investimento de nsco, ¢
precise que o investidor de Tora possa comtar com wim relogmo
adequado. Esse, por sua vez, poder ser insuliciene ou, aé mes
mes, inexistir, s¢ o custo trbutano Gnal for excessivo, gragas &
falta cee samtonia entre o5 dois sistemas tnbutinios, acarrctando
o extenion a perda ou o enutthdasde dos créditos gerados no
Brasil.

As hderangas contdbens precisam se conscientizar da urgén
cil e ampartineia de um empenho muor para que se visllize
uma reforma tributzres para melhos

* Tecrsco om Conlabildade, jornalsll, sconomisls @ aovogada
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Sindical

Destino dos Sindicatos
e Profissionais Liberais

E ebrigatdria a participagdo de sindicatos de trabalhadores ¢ de empregadores

RS Negod '!-”1. des coletivas de rrabalho. E dentro deste conltexio, comio j'fr'ﬁ.r.rr fely

sindicatos de profissionais liberais?

CONTADOR CARLOS FALKENBERG®

Carta Magna. que
embasa a Consti-
tuigio de nossa

Pitria, diz em seu artigo
8% que ¢ livre a associagio
profissional ou sindical, e
no inciso 11 diz que & ve-
dada a crniagio de mais de
uma orgamizagio sindical,
em gqualguer grau, repre-
sentativa de categoria pro-
fissional ou econdimica, na
mesma base territorial,
que serd definida pelos
trabalhadores ou empre-
gados interessados

Deduz-se, pela ldgica,
que ndo cabe mais sindi-
Cato outro que nio seja de
TRABALHADORES ou
de EMPREGADORES,
MESMO POrque no InNciso
VI, do mesmo artigo, é
dito que € obrigatdria a participagio dos sindicatos
nas negoclagdes coletivas de trabalho, Ora, para ha-
ver N[‘IJ[J(.'IA(;JT'I.U coletiva de trabalho & necessdno
que haja, de um lado, os interesses dos trabalhadores
¢ de outro os dos empregadores

E como ficam os Sindicatos de Profissionais Libe-
rais? Os mais radicais defendem a wese de que nio
exisiem mais ou quanio muito ndo passam de mera
associagio profissional. Antes de mais nada, vamos
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diferenciar |.".111,‘|._!1|nr‘|1|. Erd-
ninmica de categona pro-
fissional,

Washington Coelho,
como sempre, fol muito
feliz ao tratar do assunio
“in" Sistema Sindical
Constitucional Interpreta-
do, pdg. 37, Editora Rese-
nha Tributiria - $io Pao-
o - 1989;

") Sindicaio represen-
ta alguém em determina-
do lugar. O alguém & a
calegoria profissional se
de empregados; determi-
nado lugar & a base terri-
torial,

{...) Categoria econdini-
ca ¢ coletividade de em-
pregadores estruturada a
partir do vinculo hdsico constituido pela solidaneda-
de de interesses econdmicos dos quais emprestam ali-
vidades iguais, similares ou conexas,

Categonia profissional ¢ a coletividade de empre-
gados estrulurada a partir do vinculo social bdsico
constitufdo pela identidade de condigles de vida oriun-
da do trabalho em atividades ccondmicas iguais, si-
milares ou conexas.”’



De longa data defendemos a tese de que os Sindi-
catos de Profissionais Liberais representam os profis-
sionais liberais empregados, por isso, quando dingente
da Confederagio Nacional das Profissdes Liberais,
muilo lutamos para fazer passar no Congresso ¢ de-
pois para o Presidente da Repiblica sancionar, a Lei
gue lomou o ndmero 7.316, de 28-05-85, ainda hoje,
por muitos, chamada de Lei Falkenberg. O enunciado
da referida Lei estd vazado nos seguintes lermos:

“Atribui s entidades sindicais gue integram a Con-
federagio MNacional das Profissbes Liberais o mesmo
poder de representagio dos sindicatos representativos
das categorias profissionais diferenciadas, nas agies
individuais ¢ coletivas de competéncia da Justiga do
Trabalho.”

E a Lei, que foi publicada no Didrio Oficial da U-
nido, em 3V05/8S, diz:

“0 Presidente da Repidblica,

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° Nas ages individuais ¢ coletivas de compe-
téncia da Justia do Trabalho, as entidades sindicais
gue integram a Confederagio Nacional das Profissdes
Liberais terfo 0 mesmo poder de representagio dos
trabalhadores-empregados, atribuido pela legislagio
em vigor, aos sindicatos
representativos das cate-
gorias profissionais dife-
renciadas.

Art. 2° Esta Lei entra
em vigor na data de sua
publicagio.

Art. 3* Revogam-se as
disposighes em contrinio,

Brasflia, em 28 de maio
de 1985, 164° da Independéncia ¢ 97° da Repiblica.

José Sarney - Almir Pazzianotio.”

MNosso empenho pela representagiio como catego-
ria profissional deve-se ao fato de que. na época, os
profissionais liberais associados, ou seju, constituidos
em sociedades, estavam abngados no grupo 3 da Con-
federagiio Nacional do Comércio - Agentes Autdno-
mos do Comércio, especificamente enlre as cmpresas
de assessoramento, pericias, informagbes e pesquisas,
¢ os profissionais liberais empregados sem condigoes
de reivindicarem seus direitos, jd que os tibunais tra-

“PROFISSAO LIBERAL E TODA
ATIVIDADE INTELECTUAL DE
NATUREZA CIENTIFICA QUE EXIGE
CONHECIMENTO ALTAMENTE
ESPECIALIZADO"

balhistas nio reconheciam os Sindicatos de Profissio-
nais Liberais como legitimos parn representarem nas
contendas trabalhistas, ou seja, s6 podiam fazer o aces-
shrio, ji que o principal, e que somente pode ser feito
por Sindicalo, que ¢ a panticipagio nas negociagdes
coletivas de trabalho, nio podiam fazer.

Maguela época, como ainda hoje, muitos entendem
que profissio liberal & for-
ma de exercer a profissio.
Mo entanto, prevaleceu
nossa tese de que profis-
sdo liberal & toda ativida-
de intelectual de natureza
cientifica que exige co-
nhecimentos altamente
especializados, adquiri-
dos em cursos de natune-
#a teonca, fundamentalmente em nivel universitdrio -
mas sem excluir profisstes de nivel médio (exemplo:
Téenicos em Comabilidade) ou de cardter artistico nas
quais prepondere o exercicio intelectual (exemplo:
compositores artisticos, plisticos & musicais) -, quem
a exerce ¢ geralmente ponador de titulo e organizado
em entidades que zelam pelo aperfeigoamento, atua-
lizagio técnica ¢ preservagio de sua imagem social
{exemple: Conselho FederalfRegional de Contabili-
dade), cujo esforgo de realizagio exige liberdade de
concepgio, independéneia de opiniio ¢ autonomia de
execugio, A forma de exercer a profissio pode ser
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como empregado (setor privado ou pdblico) ou como
autdnomao.

Vejamos, em primeiro lugar, o caso dos profissio-
nais liberais que exercem a profissdo como autdno-
mos. Devem eles aglutinar-se em sindicato? Acho que
até podem, porém sem nenhum efeito prdtico, j4 que
nunca irio necessitar do sindicato para representd-los
na fun¢iio que dnica ¢ exclusivamente 56 o sindicalo
pode participar que € a de intermediar as negociagbes

sem empregados, Ihe & conveniente ahrigar-'sc no sin-
dicato da categoria econdmica, principalmente por-
que este poderd expedir tabela referencial de honord-
nos que certamente muito The serd dul.

Vamos, agora, analisar a situagio do profissional
liberal empregado. Deve ele sindicalizar-se no sindi-
calo majoritinio onde ele exerce sua profissio? Por
exemplo, o contador de uma metalargica deve sindi-
calizar-s¢ no sindicato dos Metaldrgicos? Ou no Sin-

dicato dos Conabilistas? Minha vivéncia em enti-

coletivas de trabalho, pois ¢les ndo sdo empregados
nem empregadores. Fazer sindicato para promover
bailes ou partidas de Tutebol? Ora, nio seria melhor
um clube? E para defendé-los dos direitos e interes-
ses coletivos ou individuais, inclusive em questies ju-
diciais ou administrativas?

Uma associagio, nada melhor do gue uma associa-
o, j4 que nunca estarlo em discussio as relagdes de
trabalho, da qual s6 um sindicato pode participar. Fri-
se-5¢, no entanto, que tendo o profissional liberal aw-
tnomo, wm ou mais empregados, ele serd emprega-
dor e como tal passam a existir relagdes de rabalho e,
neste caso, seu sindicato s6 pode ser o da calegoria
CONOITIICA,

Atrevo-me, ainda, a dizer que mesmo o profissio-
nal liberal que exerce autonomamente sua profissio,

I REVISTA DO SESCON/RS ® MAIO/96

dades sindicais nio me deixa tomar outro caminho
que nio seja o de aconselhar que se filiem ao sindi-
cato especifico de sua profissio. Mais cedo on mais
tarde perceberdio que nos dissidios coletivos as rei-
vindicagtes de cunho ccondmico até poderdio ser
A% MESmas, mas as socians cerlamente vio divergir
em muitos pontos. Lembro, ¢ aqui relato a tiulo de
tlustragio, que certa vez, quando presidente da
Confederagio Macional das Profissoes Liberais,
representando uma categoria inorganizada em de-
terminado local, procuramos levar as negociagbes
dos profissionais liberais paralelamente com & da
categoria majontdna. Nas cliusulas econbmicas
niio houve divergéncias, mas nas sociais a maiona
era divergente. E de uma me recordo: os trabalha-
dores bragais lutavam para conseguir wm litro de
leite didno a fim de amenizar os efieitos nocivos do
Iocal de trabalho, @ os tabalhadores intelectuais
{profissionais liberais) desejavam que as empresas
mantivessem uma biblioteca com livros especifi-
cos de sun drea de atwagio para consultas ripidas,

Lamentavelmente, muitos sindicatos de profis-
sionais hiberais ainda ndo se deram conta da falia
que es180 fazendo aos trabalhadores intelectuais,
pois sio poucos 05 gue suscitam dissidios coletivos,
A maioris ainda estd em divida se representanm as em-
presas, os trabalhadores oo os autdénomos. Outros
avocam a si o direito de representarem as empresas,
os trabalhadores ou os autdnomos ¢ os trabalhadores
a0 mesmao tempo. Recentemente, um alegou em juizo
que & um sindicato “'da categoria econdmica que re-
presenta os profissionais liberais empregados em es-
critdrios de Contabilidade”.

Se os sindicatos de profissionais liberais nio se
conscientizarem de seu papel e fazerem valer os di-
reitos conquistados pela Lei 7.3 16/85, muito em bre-
ve nilo passario de meros clubes bailantes (ainda as-
sim se 1d fizerem bailes).

* Diralor do Aolagfes do Trabalho do SESCOMRS
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Presente de grego

m dezembro, o clima de Natal ¢

a espera pelo novo aio conlag-

am a5 pessnas, E nesta mesma
época de alegria ¢ cufona, os profis-
sionais da Contabilidade ficam apreen-
sivos para saber qual o conteddo do pre-
seme gue a Receitn Federal s reser-
v com as novas regras da legislagiio
do Imposto de Renda. No entanto, o
Supenniendente Kegional da Receita
Federal, no Rio Grande do Sul, Luiz
Jair Cardoso, disse que tais mudangas
tém sido imprescindivess, uma vez quc
a legislagio da trbutacio vem se adap-
Lo 205 novos iempos que o Pafs vive

Nos dGlumos quatro anos, lembra
Cardoso, a legislacio pode ser cons-
derada até certo pomo estivel, em es-
pecial com relagho i Pessoa Fisica. As
regras mudaram pouco, atraves de pe-
quenas modificagies. A Lei 9250, edi-
tada em dezembro de 95, introduziv
alterapbes para o ano-calendino 96,
devendo repercutir na declaracio de
ajuste de 97,

Nis declursgies eniregues cm abnl
deste ano, entre as principus alleras; Ges
esth a troca da UFIR pelo Real, bem
como a introducio da declaragio sim-
plificada. “Eu acho de extrema impor-
tincia a forma simplificada, tendo em
vista que facilita o cumprimento de
uma ebrigsgio por parie do contribu-
inte. Eda & sempre uma aspicagio do
cidadio, como um desejo da admms-
trngdo tributinia. Assim, ela tem de ser
simigles, objetiva ¢ de Bl entendimien-
", avalia o Supenniendente.

0 coninibuinie faz o preenchimento
de um dnico formulino que, basica-
mente, se divide em trés pamnes:

1*} Menuficagho do contnibuinte,

2y Caleulo do imposto; ¢

3*) Declaragio die bens,

Cardoso acredita que a forma sim-
plificada & um verdadéiro avango e deve

atinger cerca de §0% dos con-
tribssi ks, isto &, aqucles que
em 95 obtiveram rendimemos
de RS 21 458,00, Este patarms
representa uma média de,
aproximadamente, 18 salinos
mimimos mensms, “0s gue
percebem acima desta faixa
sdio allos -.'J.m.'um.'nﬁ.pruli.ﬂm-
s bberas, empresanos, en-
tre outros, que ficam Tora des-
te Beneficio”

Abtm disso, uma outra vidn-
tagein da Jeclaracio sanplili-
cada ¢ que nela pode ser aba-
ndo da renda declarada 200%
coumo despesa, eng lobando to-
dos os gastos que o contrbu-
inte tenha, ficanda dispensado
de puardr o5 comprovianies
Pelos cileulos de Cardoso, uma pes-
s dhewe bevar e torma de cineo a dez
minutas para fazer 4 sua declaragio,
logicameme para Jquem em uma vida
fiscal simples, Inclusive os Escnitdnas
de Contabalidnde terio condigdes de
amphar o alendimento o pessoas fis-
cas, amanha a rapidez que pode ser
concluido o preenchinwnio

TRIBUTACAL JUSTA

Por outro lado, na 1.|tIL'1l.'1|| du P,
revela Cardoso, houve alpumas altera-
s sigmiicalvas, Pordm, cstas sko no
sentido de aperfeigear a inbutacho ¢ a
pripria legislagio, A dltima alteng do
da I} obgetiva a simplificago, & umb
cagho de aliquotss ¢, ainda, a busca de
uma irthutisgdo mis justa. Ele destaca
duas alteraghes imporantes:

1*) Redugio das aliquotas (de 25%
para 15%) ¢

2*) Elimimagio da comegio monetd-
ria das demonstraghes contabdis.

O avangos relacionados 3 simplif

Rapidez: contrif
minulos, aposta Cardoso

iR |'.'.| L freem .l'|| e r |.:.|- ¥

cagibo do cumprimeno dis obrigagdes,
por parte dos contnbuinies, atingem
diretamente os Escnitdrios de Contabi-
licksde, principalmente nos dlamaos oés
anas, onde o informatizagio proporc-
oivou a entrega das declaragdes atraves
de disquetes. O Supeniniendente lem-
bea que a5 decluragtes PRI podem ser
entregues por meie magnético. “Para
PF i temos um programa nove, sim-
plificade e amigvel no momento de
preencher. O dia 30 de abnl & o prazo
fina] de entrega das declaragies na rede
bancinaoficial e privida. E para P so

meqie serdo aceitas na Caixa Econd-
mites Federal ¢ no Banco do Brasil”.

PESSOA JURIDICA

PRAZD: 31/05

- Microempresa (Formuldrio 2)

= Lucro presumido (Formuldrio 3)
- Sociedades Civis (Formuldno 4)
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Os empresarios e 0s
Fundos de Amparo a
Crianca e a Adolescéncia

05 Conselhos Municipais da Crianga e da Adolescéncia que, em geral, ndo 1ém
verbas praprias, pedem ganhar uma forga do empresdrio. E que a lei permitin
deduzir 1'% do Imposio de Renda em favor de tais entidades,

CONTADOR LUIZ CARLOS BOHN®

ECLARDD THOMASS Y

N

Auxilio: ndo é uma doagdo, mas sim wm investimento social
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s Fundos de Amparo & Crianga e & Adoles-

céncia foram criados para suprir de recur-

s05 fiNanceiros o5 Organismos gue 18m a res-
ponsabilidade de zelar pela aplicagio do Esiauto
da Crianga ¢ da Adolescéncia, mais especificamen-
te os Consclhos Municipais da Crianga ¢ da Ado-
lescéneia - Condica

Estes conselhos, normalmente, ndo (ém récursos
financeiros proprios, ou s¢ os @m sio msuficientes
para atender a grande hnalidade que tem diante da
sociedade, pois estin vinculados diretamente a8
Prefenuras Municipais, a quem cabe toda a respon-
sahilidade pela aplicagio das agdes do Estaioto. (s
conselhos sfio compos-
1os por membros das co-
munmidades municipais,
¢com participagio obri-
gatdria dos membros do
Poder Judicidno - Juiz
de Direita, |
Com vistas a ampliar

as fontes de recursos
desses fundos, a lei per-
mitiu deduzir 1% do Im
posio de Renda a ser
pago pelas pessoas juri
dicas, seja este recolhi-
do por gqualguer modali
dade, presu-
mido ou arbitrado, sen-

I.1 Més fevi9n =

lucro real,

Aliquota IR 15% =1IR ..............

{-) Doagio ¢ dedugio para Condica l"E
IR a ser recolhido em DARF 99% ...
Doagio para Condica - pago em DOC 1%

presirio preencher o valor comrespondente a 1% do
Imposto de Renda devido ¢ fazer o recolhimento
no banco gue emitiv o DOC, depois guardar o DARE
e o DOC juntes pary comprovagio da deduogio por
ocastan da Declaragdo de Ajuste Anual

Por este motivo, 0s empresdnos em geral, ¢, prin-
cipalmente, ox empresirios das Contabihdade tém
fundamental importineia ne processo de obengio
de recursos para os Fundos, pois da vontade politi-
co destes depende a opgie de carrcar-se verbas para
o5 fundos,

Todos ¢sies prog cdimentos estdo n.'k|'|.1l-.|;.n!11~ nis

emslagcio federal que rege o ma éria, especialme
legislagio federal it talmen

L E e L e e e ey v (e K5 1O O:0H0, 00
RS | 5.000,00

LR “150,00

RS 14.850,00

............. R 1 500,000

T
2. EMPRESA TRIBUTADA PELO LUCRO
PRESUMIDO -

ESTIMATIVA MENSAL

do de apuragio mensal 2.1 Més fev/P0 = receila BIULA ..o isssmsrersiessssssssseee B3 LOGOL000,00
ou anual. A dedugio faz- Base cilculo IR 5% (com. InL) o riasssmsrisnsss k% S0.000,00
oo medianie: o Siniplos Alfquota IR 15% $/50.000,00........uummmseursmmsassisnsisenee RS 7.500,00

colliimento de 99% d (~) Doagio ¢ dedugiio para Condica 1% ..o k% 75,00
IR Tl Pn T m e IR a ser recolhido em DARF 9% ............c.cccvvinre RS 7.425,00
valor do imposto apura Doagdo para Condica - pago em DOC 1% .......... RS 75.00

do em um DARF com o

e e
1.EMPRESA TRIBUTADA PELO LUCRO
REAL - BALANCO MENSAL OU ANUAL

chddigo proprio do 1R e o
recalhimento em um DOC pré-emitide pars uma
conta propria do Cesdica, & disposigio da Prefei-
tura Mumicipal, cujo valor s0 poderd ser movinen-
tado para os fing do Condica,

Normalmenie,
posigio das empresas pela rede bancina com apo

o refenido DOC ¢ colocado & dis

i dag prefeituras, sendo o mesmo DOC pré-emat
do com todos os dados do Fundo, bastando o ¢m

e a el 9249, de 26-12-95 ¢ 4 IN-SRF n” 11, de
21-02-960, em seo artigo 9 inciso 17 Fara demons-
trarmos melhor, veja alguns exemplos noe box, Esses
recollimentos ¢ dedugoes deverao ser acertados na
Declar
de inbutagio cscollida pela pessoa juridica,

sho de Ajuste Anual, de acordo com a forma

* Supkonie da Direloria do SESCONRS
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icroempresas

A Escrituracao Coh

Empresas de Pequeno Parte - Microempresas - Empresas que Optaram
peloe Lucre Presumido como Forma de Tribmagde pelo Imposto de Renda

MARCOS GILBERTO L. GRIEBELER"

beas Corpus impetrado por miceoe napresdnio, decidiv

que att o inicio da vigéneia da Les B 864, ndo incadia
em crime o comercianle que deanasse de apresentar os livios
obfgatinos o cn sua escriurag o atrasadi, lacunosa, defer-
U053 ou confusn.

Embora o acondio, ao caso decidida, viesse em socomo do
miceoempresino, que fol beneficiado pelo emendimeno da-
quela Corte em relagho i Lei 7.256, leve principalmente o con-
clio, segundo nossa Gtica, de reabr o discussio sobie & peces-
sidade da escrnurgio comdbil de mecroempresas ¢ emipresas
que oplam pela tinbutagio do Imposto de Bends na modal idsde
de Lucro Presumida

Pretendemos com o iraba-
Tho demaonstrar a necessidade
¢ importineia da Contabilida-
de o todas as faixas de empre-
=18, Analisando a legislagio
pertinente ¢ ol LUmns comse-
qincias pela omasio nm fed-
Tieagho da Contabilicksbe. Nao
somenle 8 questio gue envelve o crime falimentar (ar. 186 da
Lerde Faléncias) mas também na drea do direito previdencifino
e admanistrativo, como na fnea crediticia.

Por fim, nos inleressadar um alen as entidabes que lideram
of movimenes da caleporia contibil, para que incenlivem por
1odos os mevos 3 regulamentacio da Lei 8 8649, especinlmente
o gque trata da “contabilidade simplificada™.

“Am. 186, Serd punido o devedor com detengdo de 6 (scis)
meses 4 3 (s} anos, quando concorer com a faléncia alguns
chos seguintes fatos:;

I-..

Wi Inexisténcia dos livees obngatdnios ou sua escrilorgio
alrusada, Iacunoss, defeitunsa ou confus; .~

Todo aquele que de uma forma ou outra esteve ervalvido ou
trabalhow em um processo de concordnta ou fal#ncia, sabe da
imporiancia fundamental da escrituragio contdhil para o anda-
mento do feito falimemar, Determinadis fases do processo fi-
cam prabicamente impossibilitadas de prosseguimento, quando
hdi omissdo na escrituragho regular O exame dis origens dos

ﬁ 1* Turma do Supremo Tnbunal Federal (STF), em Ha-

REVISTA DO SESCON/RS @ MAIO/96

“NAO SE VISLUMBRA O ANDAMENTO
NORMAL DO PROCESSO FALIMENTAR
SEM O AUXILIO DE UMA
CONTABILIDADE AIPEQUAIM

débitos, o andhse da existdncia de frasde, 2 conferénciados cré-
dates Babilitacos, enfim, wioe se vislumbra o alamento normal
do processo falimentar sem o ausilio de uma Contabilicade
sdequada

Al para gue tenhamaos wina idéia de alguns procedimentos
do processo Dlimentar e & impodncs dos liveos, citamos os
ailores Rubens Requido (curso de Direito Falimentar - 1993,
Fd. Swruva) e Amador Paes de Almeida (curso de Falénem ¢
Concordata - 1986, Fd. Sarival

HRubens Requids ao tratar do sequestro dos liveos ¢ bens do
devedor (s, 106): “Para prevenir atos fraudulentos ¢ ruindss
do requerido, pode o juiz, coutelarmente, mesmo ex-olficio.
decretar o sequestro dos h-
Vs,

N tema que versa sobre
obngagies do sindweo (s,
WAk <A le dd A exposigao do
sindico extrema importineia
LARED Cue sua ndo-apresemlagio
cousard @ sua destituigio, e
mesimo o omench se nela omi-
tir Fato dehiuoss pratcado pelo Dibido venficavel mediame sim-
pes ins peyiio nos sews livieos Gare, 10077

Anmicdor Pags de Abmeickn no capitulo da administragao dos
bems do falido nefiere (15, 2441

008 liveos @ documentos do falido wEmibsém devem ser ame-
cadigdos, ressaltande-se gue a declaragiio de guebra impde ao
devedor a obrigngdo de dingir-se s cartdno do juizo da falén-
i, ol apds firmear terme de comparceimento, depositand scus
Tivrns ohrigatdnios™

E claro que existem raros feitos na doea em que ndo vamos
einconba o livio dino ¢ o rusio suilaide o pento, o sindice,
o Ministéno Pablico e o Juizo, o entanie, nesies casos a difi-
culdade dé apurar os débitos do falido ¢ o procedimentos pré-
falimemares seriocnormes,

Ainda sobwe a decisdo em tela, salientamos parte da ementa
que entendemos umbém importante:

. A dhspensa legal concedida ao microempreséno pelo ar.
15 ek L 7256084 { Estatute da Microcmpresa) cessou a pantir
da edhgdo da Ler E36494, cujo o arl, 11, agora, impie a0



MOCTOCMPEESAnG - ¢, Lumbém @0 empresano de pegueno porte -
o dever de manter, ainda que de forma simplificada, a necessd-
ri escriurgio contibal peminente aos documentos de muurera
fiscal, trabalhista efou previdencidria, bem assim agqueles relati-
WOk [0 AL NEROCIMS e Protcar ol oS quals intervae,

Embora tenhamos o entendimento que mesmo anles da vi-
gincia da Led 886400, pancipalmente em razio do art. 11, a
manuengio da escnturagio regular era obngacao das MEs, o
enlemlimento do STF reforga, j& a pamir de 19594, o exigéncia
dla Contabilidade nesta faxa de empresas

Mo exame do art. 11 da Ler 8 363/94 vamos enconirar que
“A escniturag o da microempresn de pegquenda pone serd simpl
ficadi, nos termos a serem dispostos pelo Poder Executivo na
regulamentagio desta Lea”, o que nos leva a indagar sobee a
aplicabilidach: destn Legislagho, j que oé a presente data a nos-
ma ndio (ol regulamentasdan

O 5TF emenden devida a aplicagio do arl. 186, V1 da LF,
desde a vigencin da Lei 88644, por sua vez anda nio iden-
tifbcmdo expressamente no ardenaments juridico o que
sepd “escrituragho stimplificada”, todos os profissio-
nais da drea contdbil 12m uma clara nogao do
U S¢rada

Orcontador Dano Rocha Rodngues em ma- '

= |

1érna pubdicada na*Kevesta Brasabeira de Contabalsdnde ™, n® 87,
de junha de 1994, escreve aguile que os contabalistas, em sua
grande maiona, entendem por comtabilidade simplificada e que
se adequana s exipéncias das normas legas
Messe caso. porém, nos lagamentos resumados do Liveo
Didiriodeverdo ser feits referdneias is pagimas dos livros aux-
liares ou fichas que os suhstituirern, devidamente autenticados,
onde as operagies estejam regisiracas de forma individualiza-
dn. Poderdo ser wtilizados, como liveos auxiliares, o Caixa e
ko s Diveos obn !;il[l'lrh'h r".u_'ul-'\ i\'|.| |r!:|-|.:..':".|l comercial
¢ pelos fiscos federal, estadums ¢ munscipais, quando rabica.
dos pelo Registro do Coméromn ou Junta Comercia ¢ respech-
viis repaniges ou por awlondades admumsiratvis, seja no &m
bty Teakeral, estiaclual ow muncapal’
Sepue o autor refenndo-se que os demals laingamentos das
operagies i empresa nio registrados nos Liveos Fiscas (Re-

pistro de Entradas. Saidas, 1P, ISS0ON,

et ) deverio ser indivadua
hizados para permatir

“percita identificagio

II dos fatos desering”
WA0 VIS ZSEIm
qualguer dificulda
|“] de e realizarmos a
Contabilidade pasa
s MICTOSMPresis,
mesmiode forma sim-

phiicada, nos ler
mos aCima, o que
evilanauma

. .
Ty -
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grande parte dos lan-
CAMCNIOS NOTMGRIS,
ver que substancial-
mente, agquisigho de
mercadorias, vendas
de produtos, presti-
can de servigos, en-
Lre oulros, j4 se en-
comtram negistracs

em livros fiscais.

MNos dhz Rocha Rosdngees que a propro kegislagio comerc -
al admite & escritwragio resumidi do Laveo Didro (Deceelo-lei
4B6/69, art, 5, paragrafo 37

Ainada que os Tribunais possam em outros casos dar enten-
dimento diverso dispueke referdo no micio do nosso anigo, a
obrigatoniedsde da escmiurag do contibal ¢ esiabekeonda em
tis ovlras neermias de ordem comencial ¢ ibusdna que nio de-
xa sombra de duvedas quanto &
ExIgencia da manulenyao om
todas as faixas de empeesas.

O Cadligo Comercial Bea-
silewro, especificamente o
art. 10 ¢ seguimes, tratam da
ohrigmoriedade da Comtabi-
liddaade, Mo Capaalo 11, nao G-
wulo “Das Obrigagbes Co-
muns a Todos os Comerciantes”, o an. 10 diz

“Tisdos o8 comerciantes sio obngidos:

1 - A seguar uma ordem uniforme de Contabalidade ¢ escniu-
ragio ¢ a ter o liveos para esse fim necessdnin”.

Segue o Cagitubo Il do OCB a tratar sobee o8 registros dos
livros obrigatdnos, sua conservagao, necessadade do balango
anual, ete, O art. 11 refere expressamente a obrigagiio do Livio
[hirio ¢ sun finalicade (art. 12) ¢ ai por diante o art. 12 ¢ se-
guintes tratam da forma de sua escnituragho, enine oulnos,

O Decreto-lei 436069, por si ver, dispensou o8 Comercun-
Tes que exercem atividade anesanal ou de predominincia do
proprio trahilho ¢ de pessoada familin, da escriturag i regular.

O conceilo acima Tesininge-s¢ ao trabalho individual,
anesanal, nio podendo estendd-lo & microempresa, AL porque
eata Gltima, vista a legistagho em vigénean (art. 11 dalei 8.864),
o esth dispensada da escrituragio. Mesmo a Lei 7.256/84,
chamada “Estatulo da Microcmpresa”, trata da dispensa da es-
chitisragho fscal ¢ nho contibil,

A empresaque pretende ganhar com o benelicio da Concor-
dati, necessanamente, deverd, face 4o gue determana o art. 159
il LF, apresentar juntamente coma inicial, demonstrgtes con-
tibeis, compostas de balango patrimonial, demonstagio de re-
sultado desde o alomo exercicio sooal e demonstragiio de
Tucros ou prejuizos scumulades, ou seji. ndo haverd defenmento
dor pecido de concordia sem a yuntada dos documentos reflon-
dos ¢ a imaiiengdo da Contabilidade. no caso muslizadn.

Rubens Requido, a f1s. 27 (obra citaka), quando ensina so-
bre o8 impedimentos da concordata, di bem 3 necessidade da
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“NAO E RARO A APLICACAO
DE MULTAS ADMINISTRATIVAS
NA AUSENCIA DE ESCRITURACAO
REGULAR".

marbengio dos lvres regulares:

“Leis especias, contudo, desestimmlam & desorgamizagsn
ok widka empresanial, adotando medsdas severas para os que 0o
mamiverem liveos, e sao desse jaez cerlos preceros de leis wi-
hutirias e da Lei das Falénons”

Win caso o pedicko da concondatn ndo vir acompanhado dos
livros e demonstrativos refericos, por forga o art. 162 da LE o
juirdecreard afabéncia tart, 162, 101 LF)e até se tais documen-
1o ¢ Diveos vierens a juizo, mas forem incxatos, dario margem a
decretagao da quehra

Armador Pags de Almeida reportindo-se & exigéneia comen-
12

*apresentagio em cartono dos liveos obngaitnos devida-
meenbe registrados na Junta Cosnercnl, devendo cles possuirem
escniuragds regular sem Lacunas, folhas em beanco, escrilura-
a0 atrasadn ou boeries. Dhtos liveos serdo encerrados pelo es-
enwvio, permancoendo em cartdno mlé o deferimentoda concor-
dhata quando siio devolvidos no
devedor, ji entdo concordatd-
rin, o a0 sindicn, na evenbua-
lidade da declaragio de fakén-
cia Cart. 1609 ™ (s, 410),

Também na drea da legisla-
cie previdenciina vamns en-
contrar a exigéncia da manu-
tengio da escrituragio regular
wo Codigo Comercial Brastleiro, aualizado de Helcias Belica-
no, Editora KT, 1992, principalmente Capiuulo 1, referente aos
livros existem diversas mengoes o LOSS {Lei Orglnica da Se-
guridade Social-8.212, de 24-7-91), Ns. 19,

Oan. 32 daLei 8212, de 24-7-91, plano de Custeio da Se-
guricade determina:

“A empresa & ambEm obrigada a;

I-..

I - langar mensalmente em titulos prapnos. de sua Contabi-
lickahe, de forma discriminada, os Malos gerados de togdas as con-
tribangdes, o momame das quantias descontslas, as contriban-
giies aln empresa @ of s recolhides.”

O art, 95 da mesna norm

“Constitu orime:

a) ..

b deiwar de langar mensalmente nos ttulos prdpros da Con-
tabalichsdes da empresa o montate das quantias descontadas dos
segorados e o das contribuigies da empresal”

(ks profissionais atuantes da Contabilidade tém sido teste-
munhas que os agemtes fiscos da Previdéncia Social i#m exigi-
divde forma sistemdtica 2 apresemag o do bivre Didno das em-
peesas, no ual s louvam pasn os procedimentos fiscalizatdios.
N0 ¢ rara a aplicagio de mulias ditas “administrativas™ na ag-
séncia de escritursg 5o regular, de alta monta, fime no an. 107,
I, do Degreto n® 356, de 07-12-91

0 art. 33 da Lei 8212, em seu pardgrafo 2°, também deter-
man:

“Aempresa ... sio obrigados a exibir odos os documentos



& lvros relacionados com as
comnbgighes previstas nes-
ta i

Em cutra drea, a de li-
cilagoes, a Lei 8.666, de
21-6-93, em seu arl. 31,
quando trata da docimenta-
i dos interessados que se
habilitsm na licitagao, exige
o halango patimonial ¢ de-
manstraghes contibeis, de
forma atualizada

Assim, a administrag o
pablica federal, estadunl ou
municipal exigird para habs-
litagio, mas modalidades de
liciagdes, as pegas contd-
heis, antes refendas, emit-
das a partir da regular comabilizagio.

“ArL 31, A documentagio relativa & qualificag o eoondmi-
co-financeira limitar-se-4:

1 - balango patrimonial e demonstragdes contabets do dlimo
exercicio social j exigiveis ¢ apreseniados na forma da bei, que
comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada o sua
constituigdo por balancetzs ou balangos provisinos, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hi mius
die 3 (trés) meses da data da apresentagio da propesta;”

Wieja-se por af que os forneocdores da administragao pablica
i pockerdo, em hipdtese alguma, dispensarem a Contabihida-
de. pois estardo, necessariamente excluidos do processo
licitatério, o que comvenhamos se trata de grande ndmere de
CIpriEsis,

Podemos seguir nesta linha que vamos encomlrar uim <om-
plexode normas que dio conta da exigibilidade da esenturagio
contibal. A Ler da SIA 6404776, a Resolegho CHC 363783, a
Lei 8541082

Se. no entanto, hi discussio quanto & obogagao de mana-
tengho dn Contabihdade pelas macroempresas, para a8 empne-
sits que aptaram pelo “Lucro Presumido™ coma forma de tnibu-
1agio do Imposto de Renda ndo hd qualquer justificativa legal
odl doutrindnia para a dispensa da apresentagio do Livio Didno

E nosso entendimento, por tudo que expusenos acima, que
a microempresa necessita mamer a Contabalidade, nao s6 para
alender as exigéncias legais, bem comao para registrar os faros
econdmicos do atividade por questies admimsirativis, Nao se
vislumbra qualgquer possibilidade de prestagio de contis entre
membros de uma soecicdade, por exemplo, sem a realizagio da
Contabilidnce da entidnce.

Em relagio ds empresas que oplarem pelo regime do*Locro
Presumide™, nem discussio hi sobee a necessidade de lwer-se
ou nio o Conabhdade

A legislacio do Imposto de Renda, notadamente o art. 18 da
Lot 8541 de 23-12-92, permite a csenturagao dos movimentos
financeiros da empress em Liveo-Cuixa, dagueles que ndo pos-

Suem esl ﬂl.l.lIiN‘iR‘l Comer-
cinl. Lembra-se, por opor-
tuno, cue 1al maténa fica
adsrita & legislagbo do Im-
posto de Renda, ¢ ndo se
estennbe fs demans dreas da
wicka e uma empresi. quids
sejam: previdenciing, co-
mwercial, tratxalhistn e outras
refendas antenoments

O profissional da Con-
tabalickade ndo pode, em hi-
e se al purni, GReniar seu
chiente, que optou pela tn-
hutacio do lecro presuin-
de, que estd dispensado de
manter sua Contabalidacde.
pois ndo lem base legal
para tanto. A oo da legislag o pertinente ao Imposto sobre o
Remida nicexime aempresa de Contabalidade em todas as freas
acpub mencionadis ou i

i wrma preocu pagig mmto grands des profissionais da Con-
tabaliclade gquanto 48 decantadas dispensas da Comtabilidade.
Assistimos algumas entsdades que difunddem o idésa da dispen-
sivda esonituragao regular, ein delerminados Momentos, princi-
palmente na concessdo de empréstimies, cxigir balangos, balan-
ceies, demonstrativos e “levamamentos™, firmados por contabi-
listas, demenstrando um contraditéng procedimento.

E conmvum o cliente pedir 20 seu contabalista um “levanta-
memn’” da satuagio dos “nomenos” da empeesa, alegando “que
o hanco i quer para o Dinanciamento ¢ nads mais™, Ou seja,
pretendem gue o profissional firme um demonsirativo sem gueal-
spuer eseritursy o contibil que the dé ongem.

Wale lembear gue a claborsgio de balango ou de outros de-
MRS LIRS ciﬂmmli. SCITE @ C5CT lllr.l,"il.ﬂ' ol 'IJ-UL' I.I-Ill‘l'lljl."i-u.i'
que The 2 origem, & infragdo b legislagio,

“A claborag i che balango ou de qualquer outro trabatho con-
il die responsabiladade similar, sem Lisiro em docomentagio
hahil e sddnea, conligura infragho ao diposto no art. 27, do De-
creto-len n® 9295-46, com o enquakamento na letm 107, se
dolosa, ¢ na letra “C”, culposa (O CRORS ¢ a Legislagho da
Profissio Contdhil, 1995, CRCRS - [1s 3%)

Vispumos com esse eato alertar o6 conlabilistas sobre a le-
gislacho que delerming a escnturagao contdbil o todas as em-
Presas, @ | PO i dos regastros comabers, independentomen-
te che T ributing que opiow ¢ dar um alerts 3s entidxdes da
Comtabildack: para que proemssvam mavementos, i fim de gque a
regulamenta; o da Lei 8864794 venha a ser voladn pelo Con-
gresso Nacional, estabelecendo-se, linslmeme, cnénos da Con-
tihalickade fs peguenas empresas ¢ adefinigao do quoc seja “es-
crituragdo simphificada” o quem dela se beneficie,

* Esto wabalha foi aprosantado na W Comvorgiio do Contabilbdado do
:‘mmwomau duranio os dias 33 a 25 de novenbio de 1095, em
oires

35
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Pessoa Juridica e

Tributo e prisao.
Qual a relacao?

Empresdrios tém agora a oportunidade
de pagar seus compromissos com o Estado,

sem ameaca de prisdo,

FELIPE FERREIRA SILVA®

eceniemenie, em data de 26 de dezembro de

1995, foi introduzida em nosso ordenamento

Juridico a Lei n® 924995 que aliera a legisla-
¢do do imposto de renda das pessoas juridicas. O pon-
10 U noS inleressa aqul € & regra inscrila no anigo
34, que possibilita a extingdo da punibilidade dos eri
mies praticados contra a ondem tibutdinia (Leis n® 8137/
90 ¢ 4729/65), chamados, também, de cnmes de so-
negacio, desde que o contribuinie pague o tribuio de-
vido ¢ seréscimos, antes do recehimento da denincia
pelo juiz. A despeito desse dispositvo legal ser exitre-
mamente polémico, sem ddvida alguma ele vem fa-
vorecer o Estado que busca solugies ripidas para seu
problema de caixa.

E logico que com essa atitude o Governo também
bencficiard os sonegadores, que slo figuras comple-
tamente diferentes dos inadimplemies. Os prmeiros
fraudam o fisco, escondendo ou mascarando a receila
tnbutivel. Os dlumos sio aqueles que reconhecem a
divida, mas nio CONsSeguUEm pagar, ceramente os gue
o Estado pretendeu amparar.

Todavia, a norma legal em andlise nlo veio com-
pleta, uma vez que sofreu vetos em seus parigrafos. E
¢ especialmente no pardgrafo 17 que reside o maior
equivocoe do Governo.

De acordo com tal pardgrafo, so podena haver a
dentincia do Ministénio Piblico apis o término die todo
o processo administrativo, com ampla defesa do con-
tribuinte. Ora, tal disposicio estava tolalmente em con-
sondncia com o gue reza nossa Constituigio Federal,
que assegura aos ligantes, em processo judicial ou
administrativa, o contraditério e a ampla defesa, com
05 meios ¢ recursos a cle inerentes. Por isso, o pard-
prafo ndo merecia a reprovagio. Ademais, =e hi con-
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testagdio no processo admimistirativo acerca de qual-
quer ilegalidade material ou formal de exagio, ndo hi
comn se comprovar a materialidade do crime contra a
ordem nbuting, que requer o resultado para se con-
sumar. Porém, com o veto presidencial, tem-se a situ-
agido de que o contnbuinte pode ser julgado culpado
na esfera judicialfpenal sem ter comelido crime al-
gum, case seja julgado improcedenie o processo ad-
minisirativeo.

Tal sitwagio € inaceitdvel, porém explicivel. Ocor-
re que o velo refenido € provemiente da pressio efel-
wada pela Associagio Nacional dos Procuradores da
Repiblica, gue temiam gue a demora no julgamento
dos processos administrativos poderia fazer com que
a maiona dos crimes prescrevesse.

Portanto, trata-se de maténa delicada, uma vez que
a aberura de um processo penal, sem fundamenta-
o, ¢ fator de constrangnmento para os inocentes, fe-
nndo direitos e garantias individuais,

Mo gue se refere ao pardgrafo 2°, seu velo ndo traz
maiores consequéncias, porquanto ji hi previsio le-
gal de que para o réu a lei mais benéfica sempre
retroagird. Assim, aqueles que ainda ndo foram de-
nunciados podem pagar o devido e ivrarem-se do pro-
cesso penal.

Com efeito, entdo, percebe-se gue a clusse empre-
sarial tem agora uma grands oportunidade de saldar
seis compromissos com o Estado, sem a ameaga de
prisio, pois gue o empresino honesto deve sempre
estar produsandoe ngueeas para a sociedade e oportu-
nmzando novos empregos, fatores responsiveis pelo
crescimento de um pais.

FAdvogado



Honorérios

TABELA REFERENCIAL DE HONORARIOS
APROVADA EM A.G.E. DOS DIAS 26-06-90 E 07-08-90 E RATIFICADA EMAG.E, NO DIA 11-03-96

1- ESCRITURAGAD CONTABIL, FISCAL E DE PESSOAL ) Aditivos de Firmas |ndividuats
a) Escrituragdo Contibil com Registro ... s B8 361,46
* Custo minimao até 200 Langamentos ...... RS 11735 g} Aditivos de Fumas indwl-dua:s
* Cuslo por unl;in'ema i partir de 201 sem Repistro ... B 197,16
Langamentos ... . J— L1 058 h) Atasde Assembléias Gerais . RS 586,77
b} Escrituragio Fscal i) Distrato Social nas Fleparhques RS 791,08
* Custo minimo até 200 Notas Fiscais ...... RS 58,66 |} Cancelamento de Firma Individual
* Custo por Nota Fiscal a partir de 201 nas Repartiches ..o i A 216,37
Heotas FISCals oo, RS 0.30
4] Es:cnluran;én oe Pessoal 3 - TRABALHOS DE PERICIAS JUDICIAIS E EXTRAJUDICIANS
* Custo minimo até 05 Empregados.......... RS 7335 3] Hora TEenica ... ..o ccsnsmsorerarresens IS &80
* Custo por Empre«uadu a partir de
06 Empregados ... S - 14,66 4 - TRABALHOS DE AUDITORIA
2) Hora TEONICE SEDT .coovmo i iiscicecinrraneene RS 88,01
2 - SERVIGOS SOGIETARIOS ) Hora Técnica Auwliar ... RS 4399
2) Constituigio de Sociedades .............RS 46942
b} Constituigdo de Socledades por Agdes ... RS 187771 5- TRABALHOS DE COMSULTORLA,
¢) Constituicio de Firmas Individuais .......... RS 328,63 ASSESSORIA E PARECERES
d) Aleragfes de Contratos com Registro....... RS 516,37  a) Hora Técnica SEnior.......... .. R% aa.m
&) Alteracdes de Confratos sem Registra..... RS 28186 b)) Hom Técnica Auilias ..o A3 26,40
CC - CUSTO DA CONTABILIDADE -
- AN O
MES 1990 1991 1992 - 1983 1994 1995 1996
JAN (RS 206704 CRS 131&53? rRS 1&?&9‘.:‘1‘1 CRS 432890 RS 1307 | AS17.08
FEV CRS 252716 | CRS 1651072  CRS 2081101 (RS GOISTD RS 1307 R$I7.M
MAR CRS 280035 CRS 2063510 CRS 26194910 CRS B46580 RS 78 RS21.18
URY 130746
ABR CRS 304594 CRS 2553991 CRS 32932241 | URY 130746 RS 1738
- MAI CRS 333170 CRS 3121908 (GRS 42084351 | URV '30746 RS 1736
JUN CRS 380686 CAS 3B.18009  CA$ 54082313 UAV 130746 RS 1736
JuL CRS 438017 CAS 4635167 | CA§ MBA5G3ES RS 1307 RS 1738
AGD CAS 474548 CA$ S6.776.16 | CR§ 96885 RS 1307 RS 1738
SET GRS 112980 GRS 551710 CA$ 7000500 GRS 127776 RS 107 R 1736
DUT  CRS 126515 CR3 666411 CR§ 8693316 | GRS 171054 RS 1307 RS 1738
WOV CRS 142080 CRS  B.188.5G CRS 10700693 | CRS 232566 RS 1307 RS 1738
DEZ | CAS 175069 CAS 1046200 CAS 13358745  CRS 215104 RS 1307 RS 1738

A presente tabela, editada pelo SESCON/RS, em
abrangencia no Estado do Rio Grande do Sul, encon-
trando-se arguivada no Conselho Regional de Conta-
bilidade do Rio Grande do Sul para fins de fiscaliza-

gio ¢ aplicagio do Codigo de Etica de Comabilista
{Res. CFC n® 290-70) ¢ no Cartdrio de Registro Espe-

cial - Tiwlos ¢ Docurnentos, para efeitos legais.,

Contadar Ivan Carlos Ciaffi,
Presidenre

0 SESCON/RS claborou csta tabela de forma
criteriosa ¢ cientifica, cabendo 4 V. 8*, Empresirio da
Contabilidade, a aplicagio da mesma,
Porto Alegre, 1* de margo de 1996,
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Escrituracao do livro-caixa

Ne mercado ndo existe um modelo oficial de liveo-caixa,

mas sim vdrios para pessoa furidica aceitos pela fisco

OTAVIO AUGUSTD DE AZEREDD"

Conforme o disposto no artigo 45, pardgralo danico,
da Lei n® 8.981/95, a pessoa juridica que optar pela
tributagdo do lucro presumido ¢ nio mantiver a es-
crituragio contdbil deverd, obngatonamente, escri-
furar o5 recebimentos ¢ pagamentos efeados no
més em livro-caixa, ou seja, a escrituragio deve
conter o fluxo da pessoa juridica, independentemen-
le de ser em moeda corrente ou através de movi-
mentagio banciria
Além da eserituragio do livro

caixa, a pessod juridica ¢ obri-

33{151 i manter
cm boa ordem,
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enquinlo nao prescrever ¢ nae ocorrer a decadeén
cia de evenluais agies que lhes scjam pertinentes,
||l-|||.I-.'i a5 livrog de esg III!|II.|.\'.'||:- L'-I"lr:lt!il.h'lri'.| |!|sr IL'-
gislagdo fiscal especifica, bem como os documen-
1os ¢ demans papéis gque serviram de base para apu
rar os valores indicados na Declaragio Anual Sim
plifcada.

A escrituragio poderd ser diina ou mensal, de-
vendo, neste dltimo caso, ser indicada as datas cm

que as operagies forem reahizadas

PROCEDIMENTOS E
ESCRITURA ‘.',.'.ill‘. ]
DO LIVRO-CAIXA

1 = Operagies com chegues
MNas datas dos recebimentos dos che-
ques devem ser fellos os regisiros na
e por ocasifio do
depdsito no banco haverd o re-
gistro na coluna “Safdas”
Mos pagamentos te-
FEMmos, na emissio
do chegue, o re-
gistro simului-

coluna "Entradas”,

neo nas colunas
“Entradas ¢ Sai-
das™

- Os cheques
pré-datados serio
registrados na data
pactuada entre as par

les para apresentagio do
cheque.




2 - Aplicagies Mnanceiras

Havendo aplicagbes financeiras, deve ser regis-
trado no liveo-caixa, na data do respate da aplica-
¢io, o rendimento obtido, na coluna “Entrada” ¢
simultaneamente, na coluna “Safda”. Este registro
serd feito pelo valor ligquido, ou seja, o rendimento
diminuido do Imposto de Renda da fonte e do Im-
posto sobre Operagdes Financeiras (10F), se hou-
V.

3 - Descontos de duplicatas

Ma coluna “Entradas” serd registrado o valor ligui-
do das duplicatas descontadas e, simultaneamenie, na
coluna “Safdas"”, o crédito em conta-cormente.

4 - Despesas hancirias e encargos financeiros

Por ocasiio do débito em conta-corrente haverd,
concomitaniemenie, o regisiro desses valores nas
colunas “Emtradas ¢ Safdas”,

5 - Cobranga de duplicatas pelo banco

Ma data do aviso do banco comunicando
o recebimento da duplicata, deve-se proce-
der o registro do valor cobrado pelo ban-
co na coluna “Entradas™ ¢ pelo erédito
eim eonta-corfente na coluna “Safdas”,

Havendo encargos pagos ao banco,
deverd se proceder o registro dos mes-
mos na forma mencionada no item 4
ACHMA.

- Saldo inicial do livro-cai-
xal.

Quanto ao saldo ini-
cial do livro-cai-
X8, em jangiro
de 1993, s5¢ a
pessoa juridi-
ca j4 mantiver
4 Sud escrilura-
o, deverd con-
siderar o saldo
inexistente em
31-12-95, Caso nunca
houve registro do livro-
caixa, deverd ser provi-
denciado umn levantamen-
v para ¢ apurar 0s vilo-

res em caixa no final do dia 31-12-95.

Ressalie-se que nio exisie obrigatoriedade de se
efetuar o registro do livro-caixa em qualquer drgio
piiblico, porém ¢ obrigatidrio conter o termo de aber-
tura ¢ encerramento ¢ ser assinado pelo contabilis-
ta responsdvel e pelo represenianie da pessoa juri-
dica junto ao Ministério da Economia.

Por cutro lado, cumpre esclarecer, que a exigén-
cia do fisco de se manter o livio-caixa para as pes-
soas juridicas optantes pela tnbutagio pelo lucro
presumido, que ndo possuem a escrituragio contd-
bil, ocorre somente para efeito do controle, nio &
utilizado para determinagio da base de céilculo do
Imposio,

Para finalizar, alerta-se que ndo existe um mode-
lo oficial do liveo-caixa, mas sim, virios modelos
no mercado que podem ser wiilizados pela pessoa
juridica e que atendem is exigéneias do Fisco.

* Contador/Economesia o Suporvisor da Consulodia Imposio do
Aenda do Grupoe 108

REVISTA DO SESCON/RS @ MAIO/96



40

(i ;
~omportamento

O preco do sucesso
profissional

Quem nde busca a realizagde em sua atividade ? O ser
humaneo sempre foi condicionado a vencer, a competir e
a se destacar. Mas a que prego?

OTAVIO GARCIA®

m qualguer profissiio, o sucesso & um objetivo
fundamental na organizacio ¢ priorizagio de
todas nossas atitudes e estratégins.

Na drea da Comabilidade identificamos, também,
este fendmeno, que longe de ser apenas um aspecto
socioldgico de nosso comportamento, deve ser consi-
derado, sob um ponto de vista holfstico, uma mani-
festagio atualizada de personalidades humanas das
mais diversas. Afinal, desde nossa infincia somaos trei-
nados a competir, a vencer, a destacar-nos em grupos
sociais de que participamos, seja no time de Tutebol,
na sala de aula ginasial, na nossa turma de amigos ou
entre os colegas de profissio,

Queremos ser conhecidos e reconhecidos. Quere-
mos ser admirados ¢ adorados no nosso grupo social.
Desde a pré-histéria o ser humano, intuitivamente,
busca a lideranga das comunidades em gue participa.

O Homem, historicamente, sempre (eve este con-
dicionamento de competir, vencer e se destacar aceito
¢ estimulado pelos valores e ensinamentos de diver-
sas culturas. Mais recentemente a Mulher conguistou
o direito de manifestar este aspecto de seu componta-
mento, ainda subjugado e reprimido em muilas etnias
e regides do planeta.

Mas o questionamento que € vértice deste artigo &
“qual € o ‘prego’ que temos de efetivamente pagar
para atingir o sucesso profissional 7 E serd que existe
um nivel objetivo ¢ s6lido de nossa vida profissional
onde podemos com certeza afirmar que finalmente
atingimos o (o almejado sucesso profissional ?

E desnecessdrio lembrar o grande ndmero de fir-
mulas prontas para alcangar o sucesso que sio vendi-
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das em hivrarias, workshops, palestras, biografias, vi-
deos, entre oulros instrumentos que, pelo menos, aju-
dam & garantir ceno sucesso “'a quem os idealizou”,
sob “nosso custein”

Mas serid que existem realmente fdrmulas univer-
sais eficientes para sermos bem-sucedidos, inclusive
em nossa profissio? E deve-se perguntar; o que é su-
cessn profissional para vocé? Faga uma lista dos cle-
mentos que devem compor o perfil de um profissional
de sucesso na drea de contabilidade ou afim. Quantos
dos itens listados por vook jd ndo sio uma realidade
em sua vida?

Para avangarmos neslas questies convido o leitor a
reflexionar sobre um conceito muito imporante, mas
subliminarmente esquecido (7) em nossos pensamen-
1os do dia-a-dia: aditivagio!

Lembre de quantas coisas vocd jd plancjou ¢ alcan-
gou; mas mesmo tendo alcangado, persistia uma es-
tranha sensagio de falta, como se aguele objeto ou
agio desejado (a) embaora conscguido (a) voof quises-
¢ mais... ¢ mais. Cuantas vezes quando crianga aban-
donamos o brinquedo novo ¢ ji queremos outro, E
depois outro,..

Para muitos, nem a Presidéncia da Repablica con-
segue dissipar esta incdmoda sensagio de falia, Preci-
sam mais. E mais... E isso chamamos de necessidade
de aditivagio, fendmeno que varia de intensidade e
forma de acordo com o individuo, mas esti presente
sistematicamente no comportamento humano, Pode
Ser visto como uma tendéncia ao “aperfeigomento’™
ou “acumulagio de bens, direitos e realizagbes”, ou
até cobiga,



Nao importa. O fato € que a maioria de nds sempre
vai valonzar as coisas que (ainda) ndo temos ou mes-
mo aguelas que perdemos (!). O gque temos. que ji
possulmos, nio sacia a nossa necessidade de adicio-
narmos feitos e fatos 4 nossa vida, muitas vezes de
maneira compulsiva. E no sistema capitalista, em um
mundo no final do século XX, sucesso estd intima-
mente ligado a aditivagio.

E o prego..?

Mouitas vezes abandonamos & propria sore as coi-

pode ser “interpretada” pelo fisco como burla, E como
se distinguir. E quais as varidveis que viio compor o
perfil de um ideal contador de sucesso? E o prege...?

Quanios sonhos pessoals - pois, literalmente, mui-
108 nio conseguem nem sonhar, pois j& ndo dormem
mais: ou por excesso de trabalho ou por instnia! -
abhandonamos aguela viagem, aquela paixio, ..., wdo
pelo sucesso na profissdo, passo fundamental para o
sUCesso malor: o sucesso na vida!

E nis sabemaos, sim, de nossa capacidade, s¢ bem

HEVEPONE

Competigio; vencer ¢ vencer & wma caracteristica do ser humano

sas que ji4 possuimos, nossas realizacdes e experién-
cias, nossa familia, amigos e, principalmente, a sad-
de. Sucesso € preciso, competir & necessino, vencer
de qualquer jeito (7), sermos entdo conhecidos ¢ reco-
nhecides finalmente! Finalmente? Paramos por af .7

Certamente que nio. Aficcionzdos por rolinas de
trabalho, por uma insacidvel conta bancdna e condi-
cionados pela onipresente busca do sucesso somos
capazes, sem perceber, de muitas atitudes e compor-
tamentos discutiveis, nesta competigio alienada, did-
ria, onde nfo alcancar objetivos ou perder (a0 invés
de renovagiio) € sindnimo de depressiio, de sindrome
amotivacional, de inapeténcia sexual, de indmeras
patologias orginicas. O prego...

E imagine quando reflexionamos sobre uma pro-
fissdo como a Contabilidade onde a maioria dos pro-
cedimentos 1#m padrio, sdo homogéneos por forga da
lei. Onde existe muita competigo, onde cristividade

equacionada ¢ gerenciada, de efetivamente atingirmos
metas planejadas, satisfazer clientes, de sermos bem-
sucedidos nos negdcios, INCremMEeniarmaos nosss conta
banecdria, todavia sem a respectiva necessidade de pros-
iituir ou abandonar nossos mais elementares valores,
familia, sadde, amigos, lazer, paixio, sonhos, elc.,
elc..

Paguemos, entiio, um prego justo pelo nosso suces-
so profissional: estudo, criatividade organizacional,
dedicagio (sem exageros), atendimenio gualificado aos
clientes, entre outros que voce queira listar.. Mas a
um prego passivel para voc, do seu jeito, do tamanho
*do seu bolso afetive™. E antes de continuar indefini-
damente pagando, veja o gue voce i consegui.

Valorize. Comemore. 14 estd pago!

* Prictlogo ciganizacional, consulton da emprasas, pds-graduada
am markating & comantansta do Marcado & Conswmo do “Chmara
', da TV Guaiba

REVISTA DO SESCOM/RS @ MAIO /96

41



42

][nformé.ii{:ﬂ.

Tempos modernos

O Departamento de Informdtica do SESCON/RS estd
recebendo uma ampla modernizagdo para melhor

afender 05 Seus usuarios.

FILIPE GATTI*

uando injcimos as atividades no Depanamenito de

Informdiniea do SESCON/RS nos deparamos Com uim

parque instalado bastante deficitdnio, uma vez que

ali exastin apens um microcomputisdor 386, uma im-
pressora matncidl e um programa extremamenile precinio
que gerencinva as informagies sociis.

Sob a coordenagiio do Departamento de Informitica do
SESCON/RS contrafamos uma empresa para proceder o de-
senvolvimento de um sistema que, além de modemo, si-
prisse totalmente as deficiéncios da versiio antenor, Parale-
Io a0 deservolvimento do projeio-piloto, foram adquindos
equipamentos altamente sofisticados, s como: microcom-
putsdones, impressoras colondas & matncims de alto vali-
mi para que, além de suportarem o novo sistema, pudessem
disponibilizar tARIOS OULIOS PECUFS0s 08 usudnios do SES-
CON/RS.

Hawvia, também, outro problema em nivel de inloning-
¢io a ser reparado, isto &, aproximadamente 40% do ca-
dastro estava completamente desatualizado. Assim, foi
iniciada a atualizacio, aliada & caplacio de novos s&cios
para incrementar o nimero de fliados.

Com a obtengio de todos estes recursos, nio poderia-
mios deixar de utilizar as facilidades do Windows, bem
como a planilha eletronica Excel e o processador de tex-
1os Word, dando forma, acabamento ¢ aprésentagio ¢x-
tremamente profissionais aos documentos.

Parém, as mudangas nio pararem por af. E num prazo
curto de lempo muita coisa foi executada, Além disso,
viirios outros projetos ji foram deflagradios, entre o5 quais
a conexfio dos microcomputadores em rede, disponibili-
zando, simultaneamente, 05 recursos a todos o5 uswirn-
0%, A aquisicho de novos equipamentos igualmente vem
sendo providenciada, o que vai possibilitar, em pouco
tempo, & informatizagio de todos os segmentos da enti-
dade.

O SESCON/RS agora cstd rumando para um projeto
audacioso e inovador chamado " Documento L gital Cmn-
Line”, o qual permite armazenar todo e qualquer docu-
mento e papel para documento digital, onde o associa-
do poderd acessd-lo quantas vezes o desejar, ou mesmo
imprimir, alterar ou atualizar dados, enfim, acabar com
as chamadas “pasias” ou “arquives de ago”, que 50 ar-
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MAZENAM poeira &
CONSOMEM e3pagn

Ui pesquiss ela-
borada nos Estados
Unidaos revela que de todas as empresas que prestam ser-
vigos na drea de informética, aproximadamente 65% atu-
am na drea de diginalizaglo e gerenciamento de docu-
mentos e informagdes, nomere este que vem crescendo
devido a0 grande interesse das organizaghes Amenicanas
em acabar de vez com o papel

Na pauta de projetos do Departamento de Informdtica
do SESCON/RS esta, ainda, a criagio de uma BBS
(“Bulletin Board System™), ou seja, uma Central de Ser-
vigos EletrGnicos, Esta serd composta de uma base de
dados contendo tedos os assuntos relativos & dres conti-
bil, indicadores econdmicos ¢ diversas outras informa-
ches. Atraviés do acesso vin modem (linha telefbnica), o
usuino ird se concctar a um provedor (microcomputa-
dor que fica na sede do SESCON), podendo, entio,
pesquisar o assunto de scu interesse, inclusive fazer cdb-
pias, s¢ assim o desejur, Todas as informagbes dispostas
neste banco de dados serio atualizadas dianamente ou &
miedida ¢m que se izerem necessiriag,

Estes sao apenas alguns dos projetos realizados ou em
vias de execugdo. As metas sdo indmeras, visando até
mesmo uma pagina do SESCOMN/RS na Internet. Portan-
£, muito temaos a trabalhar em benelicio dos usfinos deste
Sindicato. Yamos em frente, conquistando cada vez mais
espago e certos de que muilo podemos contribuir para
tomar o SESCONRS uma entidade modelo

"COManar, pol-graduido em Frocessaments oe Dadcs
de Eduardo Gomes Bassussi. Coord. do Degto. Inf. SESCONMRS

SESCON/RS NA INTERNET

A partir de agora, o liliados que quiserem coniatar com
0 SESCON podem (azé-lo, nmbém, aravis do nosso
enderego eletrdnico na INTERNET (E-MAIL): sescon-
= I:’““lll.'"rl..:ll k.l.'l cup, b I;III 1=\.I evie 08 usuldnos berdo aces-
20, ipualmente, & possa “HOME PAGE™. Aguardem
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Relacdo dos Sindicatos das empresas de servicos contabeis

* SESCON - Bahia
Presidente: José Rosenvaldo Evangelista Rios
Praca 11 da Dazembro, 05 - Ed. Vasquaz Conj. 302
CEP 40410-360 - SalvadorBA
Fone: (071) 313-9668, tax: (071) 313-4E7

= SESCON - Ceard
Presidente: Pedro Coelho Neto
Av. Sanador Virgilio Tavora, 1701, sala 306
CEP 60170-251 - Fongleza/CE
Fone/fax: (085) 224.9539

* SESCON - Distrito Federal
Presidente: Horizon Donizeti Farias de Almeida
SHN - QD 2 - BL. J - Gaberia do Garwey Park Haotel -
Subsolo L) 214
CEP 70710-300 - Brasilia/DF
Fone: (061) 226-9722, fax: (061) 322-1976

= SESCON - Espirito Santo
Presidente: ltamar Silva
Rua General Osdrio, 127, Ed. Gazeta, sala 311
CEP 29020-000 - Witaria/ES
Fone: (027) 223-48935

= SESCON - Golas
Presidente: Manoel Garcia Rebougas
Av. Goias, 400, Ed. Bradesco, 107 andar, sala 105
CEP 74010-010 - Goidnia/GO
Fone: (062) 225-1219

= SESCON - Mato Grosso
Presidente: Luiz Antonio Schmidt Travaina
Rua Sio Banedilo, B51 - 1% andar - Lixeira
CEP 78010-800, Cuiaba™T
Fone: (065) 323-1603, fax: (065) 624-6009

= SESCON - Minas Gerais
Presidente: Joao Batista de Almeida
Rua Espiriio Santo, 433, sala 17
CEP 30160-030 - Belo HorizonteMG
Fonafax: (031) 273-7353 e 273-8104

= SESCON - Para
Presidente: Meriam de Fitima da Costa Brito
Rua S&o Miguel, 1200 - Cramacio
CEP 66045-440 - Beldm/Pa,
Fonefax: (091) 224-6112 e 241-9711

= SESCON - Paraiba
Presidente: José Roberto Gomes Cavalcanti
Av. Maximiniano Figueiredo, 97 17 andar sala 04
- Centro
CEP 58013-470 - Jodo Pessoa/PB
Fonedfdax: (083) 221-5732

= SESCON - Parana
Presidente: Euclides Locatelll
Rua Voluntarios da Patria, 103, 2% 3% e 4 andares
CEP BO020-000 - Curitiba/PR
Fone; [041) 222-8183, tax; (041) 223-2736

* SESCON - Pernambuco
Presidente: José Carmelo de Farias
Av. Conde da Boa Vista, 121 Ed. Tabira - 129 andar
salas 1207 e 1208
CEP 50060-003 - Reciie/PE
Fone: (081) 423-1359

= SESCON - Rio Grande do Sul
Presidente: lvan Carlos Gatti
Rua Augusto Severo, 168
CEP 90240-480 - Porto Alegre/RS
Fonesfax: (051) 342-6572, 343-5020 e 343-2090

= SESCON - Rio de Janeiro
Presidente: Hélio César Donin
Rua Senador Dantas. 03, 27 andar
CEP 20031-200 - Rio de Janeira/RJ
Fone: (021) 240-3346, fax: (021) 533-3579

» SESCON - Roraima
Presidente: Maria de Fitima Bezerra da Silva
Av. Getdlio Vargas, 687 - W- anexo - Ceniro
CEP £9310-030 - Boa Vista'RR
Fone: ((65) 224-5259, fax: (005) 224-0482

* SESCON - Santa Catarina
Presidente: Carlos Kinas Sobrinho
Ay Jusceling Kubitscheck, 410, Ed. Gentro Comarcial,
Bl. B, sala 307
CEP 89201-100 - Joinville/SC
Fone: (0474) 33-1131, fax: (0474) 33-9849

« SESCON - Sao Paulo
Presidente: Ari de Oliveira Santos
Aua Formaosa, 367, 23° andar
CEP 01049-000 - Sd0 Paulo/'SP
Fone: (011) 220-5077, fax: 223-3785

* SESCON - Sergipe
Presidente: Jodoval Luis dos Santos
Fua Sirin, 496, sala 04 - Cenfro
CEP 49010-450 - Aracaju'SE
Fone: (079) 211-1775, fax: 211-2785

« SESCON - Caxias do Sul
Presidente: Renato Francisco Toigo
Ay, Julio de Castihos, 760 - Allos
CEP 95010000 - Caxias do Sul'lRS
Fonedax: (054) 222-1763

« SESCON - Grande Floriandpolis
Presidente: Antonio José Papior
Rua dos lhéus, 46 - Ed, Adolio Vigualle
CEP BB000-000 - Floriandpolis/SC
Fone: (048) 222-0888, lax: 222-0228,

= SESCON - Sul Fluminense
Presidente: Willian de Paiva Motta
Rua Orozimbo Ribeiro, 14, sala 201 - Centro
CEP 27330-420 - Barra Mansa/RJ
Fone: (024) 322-1755
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