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Versao 8

Com design de interfaces toralmente novo, SISLerma com-
pletamente integrado, menu de favoritos do usuario e

menu localizar, a versdo 8 do Dominio Contabil Plus traz

grandes novidades para os clientes da Dominio Sistemas.

*Atualizagdo gratuita para clientes Dominio Contabil Plus
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Lum assunto qua mea-
reco o reglstro de uma
ertdade qua luta pela
mencs carga rbutdna
brasilrira. Somos um
pais campado e Ler

maos de aracadagio
da impostos e, ao
mesms tempe, esta-
mas |rm Ollimo Jugar  JME GRONDUER S 00RINHO
no quasits bem-astar PRES0ENTE

da sociedads. Esla &

o Brasll, gue rowcla sous contrastos para dosd-

nmp de ssus cidaddos, dos emprasaros & da

58U comjoens empraendedons,

Mo masmo sentido, 8 com & devida preoci-
pagdo, o SESCON-FS 5o soma acs calorgos da
FEMADIN contra projeto que altera a cobrarca
do PISFCOFINS, wn gramds golpa gue podard
elevar em mais da 100% os indoss dos impostos
2E ampresas.

J& 0 nosso entrevistado espacial, Marke Bari,
presidents alsilo da FENAGON, deliniu camo
prondace o Simples Maconal em suss metas
PAEME B proxima gestao.

Outros temas relevantes estdo na pauta desta
edigan, comn Governarga Gorparetiva, Aliancas
Empresanas © o destacado sorgo Cos polos
contgbeis, entre cutras noticas,

hMuito embora o azzunrts de capa ndo seja
de prospendade nacional, pelo contraro, nos,
do SESCON-RS, acredilamos gue uma nagio
se faz pale inicativa sara e Inovadora de seus
EITDrEEAnas, 0F UALS MBREcA Nesses cumpgr-
mentes e o desso 4o um Matal frateme e de um
Ano-MNowvo Sorm imais perseveranca g sucsssol
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A boagestaoda

A expansdo da
governanca
corporativa no Brasif
ocorreu no fim dos
anos 90 com objetivo
de promover uma
estrutura organizativa
e de controle
societdrio para as

organizacoes.

| l ma coisa & certa) transfarmar

uma empresa familiar em Femila

Emgresana nao & uma tarefa fa-
cil. s=ia pelos confitos enfre o5 sdcios
ou da prépria familia e seus hendeins,
E ndo sao poucas as emoresas de on-
oem farnliar que descem lacdeira soaixn,
desaparecende por conta da sus de-
cacents admistragdo em detnmento
ao desenvolvirnernts do negdcio, Mudar
este desting faz parte de um orocesso
que envolve a definicac de moras enfre
a pestas, o pammdno e a familia, sob
o pllar da transparéncla em todas suas
agdes, sgjam internas ou externas.
“E importante que esta simblose aue

ROBERT JUENEMANMN

envolve diferentes interesses & interes-
sados passua um regrameanta claro 2
Foeito por todos os envolvides para a
efetiva governanga”, diz Robert Jue-
nemann, coardenador do Capfukn Sul
do Institute Brasileiro de Governanga
Carporatia (BGC),

ACORDO DOS S0OCIOS

Sob o pono de vista das relagbes
entre sdcios e familiares, o melhor Ins-
trumenta para a implementagan deste
gistema de gestdc & “o Acordo dos
S0c0s, um documents que estsEpeecs
as mais dversas regras, desde oS pro-

ASCMCIA DITICE MIESSTUTO A0

cess0s de sucessan, de qualficagao
de herdeires para 3ssumir poscoes Na
emoresa, dos criténes de avakagio da
empresa em caso da s3ida de um sheio,
dos direitos ce preferéncia de compra
das agdes, douso e desting patrimanial,
eritra oUtrss questoes de relevinoa que
irdo Fssegurar o futurs da organizagaa”,
C caso da venda da Schincariol pera a
japonesa Kidn & uma mostra concrets
fuands N30 existe um acordo prévio
entre oz acionistas: *Eles nas pos-
SUIAM UM acordc & muito menss um
regramento de preferéncia na venda
das agdes. Assim, o sdcio majoritaric
ficou Ivre em vencer o negécio, pos o
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Familia Empresaria

canlrolados era delentor do direlo de
demilir gualquer exedculiva, Incushe os
S0Cios minorilanos”, camantou Juerna-
mann scbre o apisadio da corvajarna
gue foi ahwo da Drigas lamiiaras,

ADMINISTRAGAD

Ja am larmos da Adminislragaa,
aldm da necessdra ansparéncia das
agdas, ndo sd as obrigadas por led,
lazam parle da boa gwer HAGA A ras-
ponsabilidade acondrmica, 4 eguidade
erlrg lodos os s0cios e preslacdo de
conlas par conla da Direlona eleila,

POS-GRADUACAD
fi sena
s —E ASSIM =
QUE VOCE sk

DESTACA

.g’

“Caarda se lak em equidade, devemros
lar am mante o lralamanio sondmica,
de lorma a nao prejudicar @, lEmpowcsa,
baneliciar inlaressados do negdcio.”
Da acordd com o espacialisla, a lasa
de implemaniacis da govamanca pra-
ciza, anlas $e ludo, respeilar a cullura
arganizacional da ampresa e de seus
gesloras, Nao Sera criando ragras aua
O procasso ird luncionar, muilo menos
delesrminando urma formula e SLcassa
para gQua O procasse lanha validade a
parenidada, "Mao axisla uma receila,
mias s ingradienlas sho conhacidos™,
Gorchli Jusramarm.

BENEFICIOS

= Alinharmerto da intarassas.

* Redisgao de confitas.

* Transpardncia noe processes
de sucasshe, nos nagdcios &
na propria amiia.

* Acasoo a0 capital mais ba-
rato. Avaliagao da gastao
lamiliar & considarada palas
mnstituigies de crédito.

= Abarlura de cagital — [YPO,.

Fanuldaduﬁmau?nrtuﬁhgn

+ Computacan nas Nuvens [

* GesiEo de
Lﬁmam Hﬂﬂﬁﬁ””
* Lideranga, Coaching &

* Sequranca da Informagan - 4° edicio

Hamurqr:sham ™ adigio
- 8 edicao
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& Gestin de Negdcios - w
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MARIO ELMIR BERTI, PRESIDENTE ELEITO DA FENAGON

“A prioridade um
e modernizacaodo

DAL R R

Ex-prasidents do SESCAP-PR e atual
diretor adjunto de Politicas Estratégicas
da Fenacon, Madrio Elmir Berti, foi eleito
prasidente da Federacao Nacional das
Empresas de Servigos Contabels e das
Empresas de Assessoramento, Pericias,
Informagdes e Pesquisas (Fenacon). O
novo presidente atua no setor contabil
desde 1978. E formado em Ciéncias
Contabeis pela Sociedade Paranaense
de Ensino e Informatica (Faculdade
SPEl), em 2002. Mario Berti assume o
lugar de Valdir Pietrobon, empresdrio
contabil de Curitiba gue presidiu a
entidade durante o mandato 2007-2010
@ foi reelaito para a gestao 2010-2013. A

nova diretoria assume no periodo de 1°

de janeiro/2014 a 30 de junho/2018. MARIO ELMIR BERTI
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eaatualizacao
Simples Nacional”

Quais s80 os principais projetos para
sua gastaay

Podamos deslacar a conlinuidade
de um lrabalho de represanlagdo gqua
warm sendo muilo bam lsilo; a modsr-
nizacas dos conlralas inlamos; a im-
plantacae da urm sislkama de apaio mais
elelive junle aos sindicalos Miados @ a
parlicipacio dasles nas alividades da
Feaderagan.

Cual & a prigridade da Fenacon na
rapresentagdo junto ao Congresso
Macional ¥

A priondade um 8 /1 alualizagao &
modernizacao do Simples Nacional,
fus necessila urgantamante da wma
ravisan, sspecialmanls no qua dis
raspeito 8 coregao das labalas de
enguAadramentno, & universalizagao das
alvidacas a8 A resolugis do protlamea
fua envolve 5 subsliluigda ribut&ria,
fuss 58 configura coma urm verdadain
Acrascime iibularo defarcada.

Cuais s30 os principais gargalos do
sator de servigo gque impedem seu
maior crascimento 8 desenvolviman-
to?

DiriA rque, ARESAr de sar o ssgmanto
[JUE Maks ArA BIMEregos B que sobrevi-
wa A fodas a5 crises scondmicas, &sirnda
A carga tibutdia a 8 bumoracia sd4o0 os
principais entraves. & carga tribatarnia
penafliza A5 ampresas o8 sanvicns an
estahalacar aliquatas de presungén
e lucm, por sxermplo, muito acma da

propria realidade, E & burocracia, gue
nern havaria nacassidads de maiores
cumEnlanos, mas que raprasenla hoje
urma necessidads absurda de recursos
para alender a obrigactes lolalmenle
desnacessanas g ullrapassadas,

Quais 530 as agbas pravistas da agan-
da politiza da entidada?

A agenda pollica
prava urmd parlicipacao

muile alaliva, pois asle A carga tributaria penaliza

&, sagquramenls, o maior
lagado qua a alual pgas-
lAa nas proporcionsu,

as empresas de servigos
ao estabalecer aliquotas

a lemos por abrigagan di presuncio de lucro, por

aslrailar ainda mais
asly aluagda, mas cam
arvohdrrana meaiar dos

gxemplo, muito acima da
propria realidade.

sindicaios liliados neste
EOMBEED

Qual a a filosotia de trabalho que a
nowva gestao pretanda implamantar?

A filcsolia principal 8 a ransparénoa,
a democraca e a anvelvimenito de lodoes
no senbicdo de lassrmos esta isdaracdo
anra mas forla g respeitada doous jA &

Qual & o seu principal projeto a frente
da Fanacon?

Como um sonbo trivez, mas oomn
mata princpal & anquisicin de uma nova
sada, mais ampla g mais condizants
com A grandera do Sstema, Que possa
inclusive ahbrigar o Irstitto Feanacon 8 &
pripria Fenacon num maesmo ambiants.



gestao

Allancasparao
e expansao dos

Com objetivo de
aumentar sua
participacio no
mercado, 85 empresas
unem capacidade
técnica e de gestao
com a utilizacdo de
aliangas estratégicas,
com o proposito de

se diferenciar entre

0% concorrentes,
adqguirir conhecimento,
trocar informacdes e,
principalmente, como
fator de aumentar a

competitividade.

5 aliangas astra-
tagices tém =8
tornado bastants

fracquentes enire amgres-
sas do mundo tado a
(U NED EcessAniaments
abuam no mesma sstor
A formacan oa aliancas
arntre amprasas tem mos-
tradn bons resultados sa
lange: dos &nos a confinug
sanda usada cormo for-
ma e ganhar vantagem
competitiva,

D& acordo com Ménso
Elidicy Garmpi, socio da
Carsultaria Empresanal Intelligance So-
lutan, existam frés modsos da slisngas
MEis comuns que =80 ufilizados por
qranirda parts das emprasas que acan-
tram nesse marcada de aliangss.

) pormaire mockalo reprasanta gran-
de pare das diangas famadss & que a
chamara de aliancas sem paticipacan
AciDnAria, onie ampresas pRrceras
conoordam em trabalhar juntas, mas
nAn &EsUmem participacEn acionara.

O srqunce moden & pouco isual,
nan estancn prasente em muitas das
aAliancas formadas. Chamada de alan-
GRS GO participacan acionana, & exa-
tamente o opostn do primeairn modelo
a, dessa forma, a5 empresAs parceiras
suplemantam os acomcs com partici-
paECAD Acondra uma da outra.

O tercaino & time modeda & frata-
dos coma pint-verture, ogue & a cragao
de uma empresa indspendante das
ampresas panceiras, na oual &5 parcei-
ras imastem & compartiham lucms,

Para Campi, "as oportunidades
que surgem junts & formagio de uma

alignga estratdgica sdn muitas. Mas

0 UR B preciso ressatar & que essss
orartunidadas, \assim como os objsti-
vor e cARda ampress que ingressa am
uma alisnca, nam sampra /&0 Rams-
lhantes. Existe uma gama muito grands
e oporunidardes pare A8 aMpresEs
nue adersm & uma disnca estratégica,
ranira elas asta o aprandirado da am-
bas as partes. Mesma que a8 ohistivos
rom & formacaa da alianca sejam dife-
rerter, AR oporunidades de abeorcan
de aprendirado acontace da forma
muitug”, ansira. A formacsn oa akancas
eatratégicas vira também & cragao de
valoras e foema astratégica A explorar
novas oportunidades & nautralizar as
AMEAGHES COM QUE WIMA SMpress 58
depara no mercado ou segments am
ue atua, Outra aporturidads buscada
em uma alianca & & anonomia de es-
rala, Bm que pamainns 52 unem com
a Infancan de produsir mais & malhar,
fUE, Por 508 ver, frard uma economis
dz escala na produgao de um determi-
nado sanicn,




crescimento
negocios
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UNIR EXPERIENCIAS PARA O CRESCIMENTO DE TODOS

A visAn srmipresndackra de lvan Garlos Gatli, fundadar da Gatli Gone-
trhikdade, ol dalarmirante quando am gnapo de profissionais contabais,
bica perls com atuacaa nos argans de classs oo setor resohleud fundar
o Grupa Brasil oa Empresas da Contebilidade, que desde 1896 alua
naziknaiments com uma palibca de expansAo dos sscilonos regionais.
"Esta ana comeamoramos 50 aros de indagiao e a integracda a0 GBrasl
fai importarts para a evclucan da nossa empresa” expilica Maoricio Gath,
fibez da fundador & Contador comea o pai. Alualmenta o grupe conta caom
38 emprasas associadas, qua ateam nas regioes do norle, nordests,
centro-naska, sudeste & sul da Brasl, "Bxste um compromissa mihio
e tmca de exparigncias & nas processns da inovacaa, sando que os
erconiis & 2amindnos 580 o ponto allo desta integrag@a” revala Gatt,
Cuitrey setor que 5& dastaca na estratégia da AliEncas ampresAansis & da
advocania, com dastAaque para A Alianca da Advonacia Empragsanal —
ALAE, com atuacEs no Brasil 8 na América Lefing, com anfooue nas
Areas o Direito Emprasarnial. Com 28 asaritonos aliados, recantemants
realizou seu 47 Simposio de Dirsito Empresaria, uma dar a20as que visa
inteqrar s bancas fa athimgados am temas comuna, ampliandn as oo-
nihacimentss & debates com a presenca de Atoricdades da direito, come

o Ministna do 8TF, Luiz Fux, presents no simposo deste ano.

SFCCI CR-HT P 10 REEE

MAURICIO GATTI

#® O @ eyl (- |
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SESCON-RS apoia
contraunificacao

B JAIME GHOMDLER SOBRINHO

[P ETE P e e 2

B Presidente oo
SESCON-RZ

irtangas de unif
car PIS ¢ COFINGS
tem side com

batida palo SESCON-
RS desde qua fara
divulgada pelo Governo
Faderal. & entidada
gatcha vem alsrtando
para o prejuzo gue ass
ricva trbutagio garara
&8 ampresss da sendpas
de todo pals. Para cor-
raborar com esse posl-
cionarmants, Fenacon @
Sascon Sdo Paule divul-

O estudo simulou o impacto
da unilicagao do calculo do
FPIS/COFINS nas contas de
1.257 empresas do setor de
servigos, consideranda uma
aliguota unica dos ributos
de 9,25% aufendos pelo
sistermna nao cumulativo de
Apuragac de impostos,

garam recantamenta uma delahada pesquisa
que ravela & Impacts da possival unificacac,
A pesguisa nedila analisol mais da mil erm-
presas e moslra gue o aumenta Sard, am ma-
dia. de 104% da monlants page alualmerita.
A proposta de unilicacas do calsulo do PIs
& da COFNS. am analisa palo governo, poda
aumentar am B 35,2 bilkdes a carga tributaria
do selor de servigos. O estudo Simulou a im-
pacto da unificagio do cdfcdle do FISGOFMNS

nas contas da 1,257
amprasas do satar da
saniGos, considaeranda
uma aliguata dnica dos
nbutes da B.25% aufe-
ridos pelo sistema nao
cumudlativa da apuragic
da impostos. Trala-sa
de urm medela am vigoe
desde 2003, obrigatario
para grandas smpre-
544, 8 qua padard ser
aslendida para lodas
o5 selores da economia

A maior parte dos custos
do setor de senvigos esta
concentrada na mao
de obra, por meio de
empregos diretas, o gue
nao gera créditos tributanos
e acordo com as ragras do
reqime nao cumulativa,




Enfﬂrme téonico

FENACON
e PISe COFINS

sem howar am conta as carachs
risticas de cada um. Sormente
nas atlvidades posouisadas mas
te estude, o auments mdds ne
recalhimente & de Bl 7.0 bihdes
20 Ao,

O sistama de aouragan do
PIS & da COFINS pola forima
nao cumulativa defina uma lis
la de custos & despasas que
podde gerss cradites tbutdrics a
sefam daduzidos da carga gos
tributcs devida pelas empresas.
Estas custos aslas na basa de
Irvastimentos & de insumas da
Industrla o do comércio, o gue
permite a oblancio da crédilas
Suficianles para redusr da forma
efativa & carga tricutaria Mo cass
das prestadoras o8 servigo, 1550
naag acarra. A maior garte dos
cuslos do salor de ferigos estad
concentrada ra mac de obra,
por maie da ampragos diralas,
0 gua nda gara cradilos tributa-
rigs da acarda cam as ragras da
reqime nao currdlathva, Se Toram
obrgadas a migrar para o regime
nac cumuolativo, as emprasas
de sarvigos estardo expastas a
um Grascimanto exagarado de
tributas. O SESCOM-RS asta
ergajado cam entidades cairmds
na campanha conlra esse abuso
fributario. O selor de sarvigos,
gua vem oblando resullados
positivas na economia nasional,
naa pade sar panalizado pala ma
gastan dos recursos pdblocas,

A PESQUISA"

O setor de servigos & responssvel pelo mar numens de empre-
gas no Brasil, totdizando maks ge 7,2 mihtes da esfabaecimeantos
ativos ate S0/097°2013, ou 45,19% de tooos os CHNPJs — Cadasino
Nacional de Pessoas Juridicas, conforme estudo "Empresimeatre —
Perfi Emprasarial Erasikire”, slaborads pelo Instiuto Brasileinn oa
Plangjiamento Tibutira 1BFT.

QUANTIDADE T
Sarvicng VR Aas 45, 1%%
Correreio £.63E. 162 41,75%
rediesiria 1.947.882 AT
Agmngick: 67 B 367 2,24%
Franzelo 210158 1.31%
Sarigha pitliooe 26378 280
TOTAL 18.002.883 100,00%

Alem des dades quantitativos, o estuda traz o impacta qualita-
iive na arrecadacas do pals @ mostra que o setor de senicos gera
A% 1.4 friihds de movimenta na economia, Sendo reponsvel por
18,23% do faturamento de todas 55 empresas Drasdeiras, encon-
trando-gse: na frente do sgronegicio @ Ja setor fnanceins.

FATURAMENT TLEE T
20E50TESTT.04.F0

29,26%

1,837 .528.130.484,86 28,35%

1,354 BOO1ED 22240 19,22%

LTGS2 o, G ol

515808450 B36.17 7. 16%

Erfidladas piblicss & privadas 251.323.581.287.21 3,49
TOTAL T.201 240,034,022, 31 A0, 00%

Do ponto de vista da geragao de empregoes, © sefor tambem &
campedo. £ de lorge o malor gerador de emprega formal, Jurtos,
Agronegécio, Indistria e Comencio geram menos empregd que o
setor de senigos, de acorde com o Ministéno do Trabalho & Em-
prego, 380 19,4 milhoes de pessoas emoregadas no setor 4 s
vigos, enquanto os rds setores Lntos sdo responsavels por 18,67
mihdes de empregoes.

* Conlira & pesquisa compiala no site wawes lenacon.org.be
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B POR GUTO MOISES

Ao arrecadar RS 1,62
trithdo de impostos,

o Governo Federal
consome 1/3 de todas
as riguezas produzidas
pelo pais. E mesmo
com esta montanha da
dinhairo, do esforgo
das empresas e dos
trabalhadores, fernos
um pais pobre em
infraestrutura, em

educacdo, salde e

seguranga.

MA GESTAD

Tamos uma arecadagac de
ENOFMas FIgUEZas & que Nao
eslda sendo bam gerenciadas
e aplicadas no pais. 1ss0 ex-
plca o 30° lugar ro ranking de
Raterno de Barm-

CONTRATOS
Coma investr am um
pais que poda mudar ra-
gras do dia para a nolte’?
A ingeguranga juridica
dog confralados & um
tormento para

Excesso
€11 uIi

JOAD ELOI OLENIKE

TRIEUTOS

-Eslar 4 amprasas gue ) la, am lodaa
Socie- dasejam ,;-"" candeia pro-
dacda apartar dutiva, sle-
[IRBES) Inves- vanda a
lirners- carga Lri-
o5 no Leilaria B
Braszil. CONSU-

dar final.

O nosso sislema ribu-
Larie & muld Derverso, oom
a lrioulagio no consumo,
onda esldn inserdos CSO-
FINS, PIS, ICMS, [Pl Eles
luncionam em aleilo casca-

o tempo de uma piscada de
N chos o Govermns Federal ja ar-

recadou RE 54 milhdes emoum
sequnds, E ne final do dia o5 cofres
do poder plblico terdo recalhide, em
tibutcs, cerca de RS 2,72 bihdes. Com
toda esta fome por impastos, encer-
ramos 20713 com a marca o2 R 1,62
trilhdo & selscertos & vate bilhdes pela
filria da amecadagas fiscal. “Somos um
pals de primera munce em termos de
amecadacdo e estamas entre as plores
pal=es conforme dados de Retorno de
Bem-Estar & Sociedace (IRBES)” disse
o trbutarista Jodo Elol Olenike, que,
jurtamente com os oclegas Gloerto
do Amaral e Leticia Mary Ferrandes
oo Amaral, a0 05 coondenadores dos
estudos que pesquss & carga tibutdna
em 3l palses,

ICME
Indisviduaknante, < tibute
da maior arrecadacio & o
ICME, com 20.68% do lo-
tal, seguido da conlribuicin
pravidencidvia para a INSS
cam 18,02%, do Imposto
de Rerda com
17 1T% eda
COFING com
10,84%.
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de rigueza

pais pobre

Somos o lanterna do ranking pessui-
sado, em trigésimo lugan oom uma cana
pesada o= trbutos na ordem de S6,02%
soone ¢ FIB. Os EUA, o primero no ranking,
poSsUeET Lma fEs oe 25,10%, Os nossos
vzirhes Lrugual & Argenting 25132 no 15°% &
217 lugares na lista, respectivaments, com
£7,18% e 33,50% ok trbues sobre o PIB,
“Se: o Brasil nao mudar, tende 3 ficar para
tras, Porque temos um sistema tributano
muito perverss, que estd valtade para ti-
rar dinhere de quem ganha menos, Nao
& equénima, A tributagsa & muita fore no
consumz, de forma regressiva, Mos outros
palzas, wood tnbuta mals o garhc & os |-
cros, Mo Brasll, mals ce 7a% da tibutagao
& Bm cimia da consuma®, diz Clenike.

MNa evoluzas da canga tnbutarss brasle-
ra, na década entre 1985 & 1996, o Indice
passou de 22,535% para 25.19%. Ja nos

=elolle

Com a carga
tributaria imposta
45 amprasas, o
Govarno Fadaral
& SO0 maornitanio

EDUCAGAD

O Brasil invosle
muils pouca am
adusagdo. A Corala
do Bul, por exemgio,
nos Glimes 25 anos,

gue tira Investiu anlre 40 &
52% oo E05 dia PIE em adu-
luera cacso.

da am-

[prasa.

—

)

13 anos saguin-
tes, o5 tributos
passaram de
25,47% para
34,69%, um N0
salto feroz
contra o bol-
50 do cidadag
brasileira, E neste
processo de cada vez mais
cobrar impostos e devoler menas
4 socledade, ja chegamos a 36,02%
cle tooy rigueza do pals, 0 Que eguivale a
UM 1ergo de wdo que o Governo Federal
exige de seus empresdros e do povo
trabalhador & assalanado. “Este tpo ce
tributacis faz com que o Investiments extarma
rao venha para c&, Nac ha estimuwo para (55,
Faz com que o pals ndo =& deservoha,”
conciuu,

DESOMERACAD
Toda desonaragdo
corrasponda a uma
aneragdo, Nao axisla
parda de arrecadgacio
para o govarma. Ele de-
sonara alguns saloras
& aumenla am aulra

ARRECADACAD

A Regiao Sudeste concentra 63,52% da
loda a arrecadagdo, seguida da Hegido Sul com
1.3,41%, Regido Sentro-Oeste cam 10,61%, Re-
gda Mordeste com 39.07%, e Regids Norta com
2,35%. 540 Paulo & o eslado com maior amaca-
dagao, cam 37, 56%, sequdo do Rio de Janasro
com 16,17 %, Minas Garaie com 6,98%,

ponta. E jogo Distrilo Faderal com §,92%, Parand :
decanada .~ com 5,38% e Ric Granda do Sdl

LEE S / D gam 4.91%. 05 astados g;r’*
N, h Ji Com manor arrecadacaa

580 Acre com 0,12% do
lotad, Arrapd com 0,11%, a
Rarairmg com 0,08%,




[mpa
Investimento em
fo1de apenas

p

ALFREDO MENEGHETTI NETO

carga Iriularia frecaila Irbularia

dividida pelo PIB] & o malor Lar-

mimelro para medir o sacrilicia
irmeslo e cidadan, Mo crso do Brasil,
ala vam balenda racordes, lodos os
anes, supercres A 35% da PIE. assm
coma am aulras paises. "Enlrelania,
a simpdes axame do nivel da carga
Iritwitaria entre paisas nAo & suficents,
porpde askas podem aoresentar profun-
das difarencas soaoiais, scondmicas 8
paliticas™, ggplica o soconomista Alfrado
MMeneghalh Mata, da Fundagan dea Boo-
rnomia & Eslalistica (FEE) a prafassor da
PLICRS.

Prr asta molivo se relaciona a carga
tritwitaria a randa par capila de um pas.
Fazanda issn, note-58 qua os pRises
fua tam uma maiar carga friutasia naa

nesessaiaments solrerm a maior pras-
S580 fiscal. A Suéaia, por axamplo, gque
CEUPH O primeno luges em carga et
Laria (A0, 7% do PIB), lam urma anornme
renda per capita (US% 29.980), a, por
iss0, A pressaa fseal 8 peguana (1,7
C Brasil lam urma carga ibalaria madia
[AR%: do PIB) s relacda 8 asse conjun-
Loy dde paisas & reveda umA prassao (scal
das maiares [7,3). slo porqus 4 renda
par cagpita & de somenta USS 4.791. &
Dinarmarza, Balgica, Frangd & Firfianda,
que b uma cerge rbutana da 1% a
A% do PIB, dispiem de muito manos
prassac fiscal (nAo passa de 2.3). Ara-
A0 B (18 A randa par capila dos paisas
dasermvalvidos & muito maior, varnsndo
da LSS 10.000 (Portugal) a USE 50.000
[Luxembnrgo).
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ESTOQUE DE INFRAESTRUTURA EM PAISES
SELECIONADOS -

Boanim Gl Pofoa  isle

2013 (% DO PIB)

Arkm s
shi Vi

FONTE: Farran, £ Os desalios do sslor pobico para constrolr sslralegias de malhons o8 guaitacs do gasto pobdica:
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Infraestrutura
1,5% do PIB

Em sinlasa, diz o sconomisle, "o
Erasil lerm a rmaior pressdo fliscal de o-
chos G pElbes &, Gomio 58 nAD baslasses,
exisla um probiama sani oe estoous de
infrassinalura”.

0 Gralicn 1 mostra malhee o pro-
bikame.

Pade-se natar qua, ralalivamsanis a
oubros paises, o aslooues oa infrasstnebu-
A noy Brasil (gstradas, farrowias, porlos,
gliz]) & um dos mais baixos, chepando
semants 4 16% do PIB, arduanto, nos
temas paises, & supenior a 57% do PIB,
SEMGN QU A mada, exaluindo Brasil &
Japdn, fich am T1% da FIB.

Alam disso, Anui, exisle outro pro-
bilarma, ou s8jA, os irvestimentas emin-

Iresasirulure warm diminumco nos Qilirros
anees, O Grales 2 roosha g, nos anas
70, ek chagava A &A% do P8, mas al-
cancaw sarmsants 1.5% da PIB em 2013,
Essa siluagio prajudica muilo a
desanvohirrsnio goeardmizs ro Brasil,
pois, de moardn com ashudas, para atin-
gir a madia dos oulros passs de 71%
da PIB, como mastra o Grafico 1), a
Bresil rcessilania invastr 4 8% da FE,
a hoje nao chaga a um largo disso.
Mus o grards paradosn atual & que
0 Gewarrd Facieral gasta muito am pra-
GQramas stcais, comao o Bolsa Familia,
com o qual, conforme a Gralico 3, &8
daspandida mais ¢o qua A soma dos
gastos de infraestnulure & educacin.

9.0%
8,0%

IN‘-.-'ESI'I'IMI:NTD ANUAL EM INFRAESTRUTUARA,
EM PAISES SELECIONADOS - 2013 (% DO PIB)
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Conclurca: para gque o Brasi possa
radusir A carga ribuldra, & preciso uma
makie gesiSo dos recursos & o anca-
mirfiarmanio de vanas pralicas que ra-
sullern &#rm maioe sicEncia na akcazan
B NA execUGAo do gasio pablco, ra ar-
recadacin das recalas 8 no controla do
erefividamanto. Os governaniess necas-
sitam aslar cormpromedidos com a me-
Iheara das conles, eandn aom s s8us
parlarmantos apeoam urganismante um
camunto da madidas, com mas gas-
tos am infraastrubura. Eslas seriam os
pARsE0S AdequAacdos pare B8 asEegUERT
wmA raduzAn da carga tribulara bam
implermantada, fomardo o sestor pabli-
oo mAis a favor do desanvohlvimanto.

GASTOS DO GOVERND
FEDERAL - 2012
(RE BILHOES)

< 211

bl | 17,3

51 —8a

i 4

§e

o4 ;
Eipsurnes  Ehesls  Bok Fande

axanpias de EUA & Canada, V¥ Sarmindrio: Avalagdo oo Polticas Pubicas & Gualdade oo Gasto, TOE, 2013
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com uma luga em um foco e
E mide que o oedto contabll exerce

sua slencicsa fungio de ausdiar
&M processos judiclals, sefa na quall-
dacle de perite nomeado pelo Julz, soja
de pento assistents técrico das paries.
“An ser nomeado pelo Juz, o pedto ne-
CEDE 0 Drocesso &M canga, seja anda
na modes fisleo ow pelo atual sstema
de Processo Judicial Eketrdnice. Nesse
mamente, & felto un ratsihe minucks-
50 de andlise dos dados e das informa-
poes com objelivo central de responclar
05 quesitos solicitades pelo judcdrns”
revela Inelva Falma Lodl, Contadora e
Aluaria com larga axoer Bncia. no exarme
tecnice, o qual desenvole COM Mmass-
trig. 08 laudes percals gue Fa0 Comgor
05 PrOCesses Na drea lrabalkista e civl,
espacialmeants.

PERICIA N& ERA DIGITAL

Em lempos da procassos digilais,
a perica Enbdam segue o mesing ca-
minho, “Soma lude, vaniagens & des-
vanlagens, O pencipal bonalicio 4 gue
N pracisamos sair do escnilario para ir
na Juslea da Trabalha,
urma acond-
mia da lam-
po de mais
de 2 horas,
sem conlar o5
cuslos oo des-
logamanlo. A
parlr de sealam-
bri dasle ana
05 Procassos
passaram

ig

Com os olhos
e comuma lupa

INELYA FATIMA LODI

para o sistema PJE — Processo Judcal
Eletranica.

A desvantagem & o que prazo fi-
Cou manor, pRE comeaga & partir da
intrmag&a por e-mail, ficando as parles
intimadas simutaneamentsa,
Embara tenha diminuido

0 PrEzd pAars os

procadimentos

juchizipis, & van-
tagem para as
partas & um pra-
cass0 mais célers,
0 laudo pericial
tam qua sar mui-
to fransparente,

BAEMCAL CHHE s PHESAT U0 WS
1 =

muito com@lato, porgue o juiz dacide
com bass nas Nfarmagoes sobicitadas,
For iss0, as raspostas aos quasitas au
dos calculos precisam ser claras, con-
cisas & tecnicaments saguras pera que
o magsirado terha em méons os dados
necassAnics para suas decistes”, expli-
ca Inahia,

m das maiorea canfitos & a falta
de documentos No processo, 1550 & o
e mAis impacia no atraso, pois € re-
CESSAND CUe 05 dOCLMEnias sajam ori-
oinais ou de chpia adenticada legiveis
parg evitar que disionga os resultados,
"Cuando exste 3 auséncia de dados
nO AOCESS0 para a perca, redizo dili-



geral

nos quesitos
nos documentos

gancias jurla as partas corm abijliva de
oblar as inlammagtas Nacessanas para
farmular o auds pericial. Mao havando
exilo, paliciang nos aulas da processo
A mMasma averiguagan, salicitanca gque
as partas acostem os docurmanios ra-
Cessanas.”

A aspacialista critica a "axistancia
de mitos documentos repalidos, gue

20 SEFVE DArA avolumar o processo,
sam necassidads. "Eu enlanda gua
550 acanlBce pOrgue O Processa naa
lai lido com o devida cuidada a, pior,
que as partas juntam docsumanios
Al BXCAEE0 Na carmaria da naa par-
darem prazas. Sa livessam analisada
g pracesso correlamants, ja teriam
conhecimants que a5 documantos ja

eslavarm ros aules™, analisa.

Mas o principal problama para os
parilos 4 a [la da obpdvidads e com-
pramatimenlo. As respostas davam
estar dentro do processo. “5e eu padi
sormante o canlrachequea de aneiro, par
fue acostar os contracheques ata abri
58 rao el necassidade & nedhum va-
lor legal?™. quastiarou.

ENTREVISTA: ROSELDE OLIVEIRA SFREDDO, CONTADCRA E ADVOGADA

Qual & a afhar do pearito técnico
assistents na defesa das partes?

{Ouanda a prova da [alo de-
pandar de conhesimanto cianti-
oo au l8cnioo, o juiz s4ra assis-
tica o prarito, da acordo com o
arl. 115 dao Codigo de Processo
Givil.

Em 58 trafando de paricia con-
tanil, a5 partas podarao indicar
assistanlas lBenicos para aluar na
fase de instrugan g de exacucan
da processn. O parito assislente
a o profissanal contratado dire-
lamanle pala parle a que podard,
aa aanhacar malhar as fatos,
aferacer elamentas que funda-
mentam ps argumentos da dafesa
au da petigda inicial, conformea Tar
1 (ZHRD.

Sem tratar de casos concretas,
quais a5 maiares desafios de
prestar uma assisténcia pericial
adequada e satisfataria?

Panso qua um dos maiores
darafios, Apas A Emanda Consti-

lugicnal ™ 15, qus ralocrmau a Pader
Judiciario g asld ancarada nas pein-
pics da calaridade a slalividads, da-
pardanca do volume de documentos
arvolvidos, 8 elaborar a trabalha na

prazo legal,

Em se falando de pericia, néo 50 da-
cumentos s8o alvo desta atividada.
Existe espago para interpratacoes
paricias?

Merm samgra falar de pericia signifi-
A falar de documantns, pois existem
autras pAricias que nan se reportam
cam axclusividade a documanltos
Gomo & paricia de insalubridada ou
pariculosidade, paricia criminal, ata.
Mo casa am tala, do ponto de vista
contakil, podaran exislir interpraia-
GOER periciais. coma, por exemplo, Ao
conferir o contracheque com o salda
a pagar, cam as valores de racolhi-
mentas previdantignio 8 fiscal. Cuan-
dao o pagamanta for faito dretamanta
an empragadn, aste deve colacar
a data com assinatura. Quando far
faito por mein de daposito bancério,

0N QU PR S [ OngEy

ROSELDE OLIVEIRA SFREDDO

o depdsita sera a comprovants
e pagamento. Da andlise dastes
documeanics & rotinas podaréo
haver divergéncias cam interpre-
tagias difarentes,
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A Inconstituciona]idade
do piso regional dos
tecnicos de nivel meédio

B FLAVIO OBING FILHO

SGEHILS OFFCS PRESENGELITO AT 585

B Advoegado

Fedoragio dos Conlabilistas
do RS gncaminhod pedido ao
Govarmador do Estads para que
fossa proposle pele Exacdtivo salario
minima regional de B 2.840,00 {dois
mil novacenlos @ quarenta reals) para
o5 conladores & ga RS 1.780,00 [um
mi selacentos a cinguenta reais) para
o lecnicos am contabilidada. Som
basa na refarida rabindicagao, o Execu-
o galcho inseriu no Projelo da Le i
3T4/2013 pise salarial ge A% 1.100,00
[um mil & cerm redis) para os trabalhado-
res lacracos de nivel medio,
Ma justiicava aprasantada & dilo gus

a criagdn oosta falxa tom coma abjetia
coualizar ¢ cstimular a capactagio oo
trabakador, O projoto 3dota o conooto
do técreco oo nivel middio, tanto cm cur
208 Integrados, quants subscqlentos
au concomitartcs, au sea, foca na for
rmagdo ¢ capaciiagio ¢ e no trabalho
prostado, adotando dofinigdos da Lol de
Dirotrizes © Bases da Educacho.

Zom ofclto, dispde o art, 36-6 ca
Lol r® 9.354/96, Incluido gola Lol n®
11.741/2008, qus a educagas orofiasks
nal tcrca do nvel médio Sord dosan
voldida de forma articulada com o an
2lrg Mo o subsagaente, om CLrsos
deslirados a quem & tenha concludo o
ansino middio.

A gducaghs profissional Wecnica da
nihved médio ariculada serd dosenvohida
de forma integrada (olorecda somenta
a quam & lerna “mcludu 0 engns fan
darnantal, sendo o curse plansado da
modo a conduzir ¢ aluno & habiltagdao
prafissonal tecnica de nival madio, na
mesma instiluigdo de ensino, alatuan
do-2a malricula urica para cada alung)
au concomitanle (oferecida a guem
Ingresse No ensno madio ou ja o aslaja
cursanda, aleluando-se malniculas des-
lirtas para cada curso).

A proposta de criagdo de um piso da
acordo com a formagdo Bcnica do tra-
bahadorn na linha da justifcativa apra-
saniada de eslimular a capacitagdo, a
Nagrantermants inconstitucional. Ora, a
PG reglonal a qua se relare o inciso
Wodo arl, 79 da Sonstiluigio Fedeeal &
agusls proparcional 4 compkedade s 4
axdlansio do lrabatho, ou saja, nSo guar-

da quakcucr relacio com a formagio do
trakalhador,

A rogra, da mesma forma, so apro-
S0 totalmonic dvorcada da cstratura
oo fxagio do plso reglonal atd hajo ado
tada pole Estado ¢ repctida no projoto
crcaminhado, O cue define o dirclto a
POrCopGin oo plsa © O valor COmospon
dente & ¢ enguadraments do oz
gado o determinada categoria de ra
balhadcres intcgrantes dos grupos do
guadro ancko ac art, Y7 da CLT, que
580 repetidas nos quatro nclses da ol

Asgim, consldorando a regra garal,
UM CMpregaco &0 amprosa de sernipos
contabeis tord garantido plso raglonad
da RS 508,12 {fala Ill), independantes
mento da sua escolaidacs o fommagio,
casc ndo scja fixade valor nlericr am
Convengdo Colotiva de Trabalho, Scja
clg formado am curss superior, saja
capacitado em curss de nivel méadio,
ou lenha apenas o curse primdaria in
compkalo tard a measma garantia dao piso
regiorl,

Com a incarporagda do nows inciso
W, mos dapararemos com a siluagio ing
silada de que um contador ampregado
da uma emprasa da serviges conlabais
lara piso regional ixado am RS B37.98
[ollecanios & oitania e sele rneais a no-
venta a oito cantawoes), anguanla um
ermgregads eonico am nivel mado lard
garantido o pisa de FE 1.100,00 jun rmi
B CBIM rasis).

Masla cendrio, sendo a proposla
inapartuna e nconstitucional, espera-se
Lue NS0 Seja aprovada pela Assernbisia
Legislativa.
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Novo Escritorio Regional na Zona Sul

(L EE e P

SESCON-RS inaugurau o
O sE1 asortora ne Zana Sul do

Estada, am parceria com o
Sindicato dos Téonicos am Santa-
hilidada & Contadoras de Palotes &
Regifn (Sincontacpal). alendenda as
demandas de profissionais contabeis
qua Atuam nos 21 municipios atand-
s na regian.

Ma solanidads da sbertura, o pragi-
renta do SESCON-RS, Jame Grindler
Sabrinho, manfestou a sus satsfrgio
em trazer A antidade para Palotas &
reqgin. & promoviamos acies aqul e
tamas plena consci@ncia da pujanga
rdessR mgidn. Era um desejo antigo de
no&sR entidade, pader fincar bandei-
ra na Zona Sul do Estado”, comenta,
Grimdler Sobrinho ainda realizou uma
pequena paastra, na mual aprasenton o
SESCON-RS,

Fara o presidente do Sincontecpal,
José Francisco Lamas, A parceia val
qualificar ainda mais profissionais &
BmMpresdrios desse polo gaicho, "0

SESCOMN-RE vai con-
tribuir &8 muito para o
fortrlecamanta da classe
contabil lacal, Raja por
mein dos CUrsnE que 5e-
ran oferacidos, SejA pala
nova visSo da sindicals-
M QUE YAMOS PARSAT 8
tar, com mais profissio-
nalismn & de forma mais
AMpresarial”, comenta.
Ao final da manifasta-
;Ao dos prasidentes, foi
dasoerrada uma placa
alusiva a data, A O Esaritdrin Regional
do SESECOMN-RS esta localizado na
Aua Ganeral Argolo, 593, no Centro de
Felntas.,

TALK-SHOW

E o primsiro evento promavido no
nowia Escritdrio Aegiona foi Talk Show
do Grupo de Estudos SESCON-AS,
"GEostai bastante do Talk Show, pois

gjuda a dabater quesides imporlantes
sobre a gesldc da nossos nagocias,
Acui am Palotas temos dificuldadas,
principalments am ralagio a recursps
humanas, Precisamas discutir como
solucionar issn”, comenla o ampresario
Fafasl Echaverria. Sagunda sle, falta
comprometimento para nova geragac
de profissionais. “A maioria chega ao
mearcadn s8m assa consciénoia’, cor-
plata.

Empresas vao ter de se adequar ao e-Social

Sped Social ou e-Social val pro
O maves mudangas significativas
na comunlcagac de informa
poos rabalnistas das empresas para o
governg. Por ser anling, a fiscalizagao
de prazas sora mulo mais fgorosa, da
mandands um Lolal contrsde por parta
dos departamantos pessoals. Cons-
cientas da importancia de esclarecar ©
empresdna sobea esse Nnove paradigma,
Fecomarcio-RS @ SESCOM-RS proma-
varam @ encontne "Entenda o e-Social”,
cam o diretor do SESCON-RE, aslu-
dioso do assunlo, Dioge Chamun. O
evanlo ocormeu ma sede da Facomercio-
-RS com a prasenga da cerca da 130
ermpresdnas a iderangas da classa,
Com o e-5ocal, informagdes sobre
contratagbes, damissies, faras, antra
outras, lardo de obedecer rgorosamen-
le o8 prazes estabelecdos, A constrd-
pEo de urra nova cufbura no BH da cada

emprasa & o grande de

zalio, segurdo Charmun.
“Apesar doe ndg trazer
nanhuma alleragas na
lagislagio trabalhista, a
implantagao sard des

gaslante, 4 qua reguor
mudanga de cullura e
am algurs casos de es-
lrutura das armpresas.

OBRIGACOES
ACESSORIAS

Sagundo Chamun,
apts o parodo de implementagdc, o
a-Focial ire 2a lormar uma larameanta
importante no combale & burocracia a
a soneqagio. Entra as principas ca-
racteristicas oo e-Social, para o direlor
do SESCOM-RES, estao a andlisa da
conlribuinta em segundas, o manito-

IV G GALSEO T G

raments do compoartamento de cada
contribulnte, a antecpacice das raudes
2 a anglise dos relacionamentos das
empresas com pessoas fisicas e jurl-
dizas. “E uma nova realidade, na qual
teremas que nas famillanzar em 2014°,
complemerta.
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[16/08] Curso Retengdio na Fonte nas Presta-
gies de Servigos (INSS, 155, IRAF, CELL, PIS e
GOFIMS], com Acsane Kuhe, Gurso arantou de
rreinEna ooy & pridice o sisteenatics de cilouo g a
apurerEn oo inposio de Rendy retido na Forda,
[18/0%] Curso Desoneragiac da Folha de Paga-
rmanto, Froncisoo Larangy A casadiloio pordou os
DSERC i prlGOS 5 Cparacionas esss ol mapioes
na legiskao,

[18/08 & 18089] Curso e-Social @ DCTF PREV
= As Movas Regras para 2004, Som Jast Al
cho Pradc: Junian O curso propoc umi aralise das
principais abrgastos ibuldras, rakakistas o pros
ciencidrias obrangidog poko o-Socil,

[24/08] ICMS - Substiiciio Trbubria, com Ade-
i Varealia, O ourso cinacits o aludiza of profissio-
NS Dara 0% dredas Nescal / conbabl das empresas,
[25/08] Legislagdo Trabalhista e Previdéncia
Saaial - Alualizacho & Reaiclagem, com o Josd
Paliick,

[08/10] Curso e-Soclal @ DGTF PREY - Az No-
was Regras para 2014, com osd Alfredo oo Prack:
Jirion 0 cursn propds uma andliss das princpais
chrigaches tibuténas, Trebalhistas & previdencidras
abrangicas peo e-Sockal,

[18/10] Cureo de Pratica Fiscal com o audbor e
corsdtor tibutarsta Aderir Vanzslla, A capacitagso
ahialza os profissicnals pera a ahuagdo ra drea fscal
A8 SMpresas,

[18/10] Gureo e-Soclal @ DGTF PREY - As No-
was Fegras para 2014, com Joss Alfredo do Praco
Jirlor. 0 cursn propds uma andliss das princpalz
chrigactes rbutdrss, tratalhstas e prevkdenciiras
atrangicias pelo e-Soclal,

[21/10] Guraso Retengio na Fonte nae Presta-
giea de Servigoa (INSS, 1SS, IRRF, CSLL, PIS e
COFIMS], com FAosana Kubn, Curan arsntou ds
rmaneirs tednce & prétca a setamatica de cicuo e a
apuragan do Imposto de Renda refido na Fonta.

[2210] Formaes de TributagBo, com Sergio d=
Porciincula. & curso odenta os profissionals da érea
cantebll quanio aos recolhimentos e langementos de
Impoetos e confriodptes. parants o fiaco fedsrd.

[1311] Regres Fundamentais para Emissio
de Nota Fiscal — Nf-a — com a inclusdo da Lei
12.741./20M 2, com Ademir Yarzela., O curso oferecs
conoeitas 8 INstnighes pere 8 cometa emissao s ef-

caz conferénoa de notas fiscais, e e

aconteceu

[20/11] Construgio e Incorporacio Imoblligra
- Alividade iImobllidda na Construgio Civil, com
Slrgit diy Porciancul, & caoscilacho propoo uima
andlise & demonstracio do procediments camato a
sar adotada peles pessoas juridicas que buscam a
Cionstrugao 8 B Incomporagéo imooléna.

[20¥11 2 21M11] Gureo e-Social @ DCTF PREV
- Ae Movas Regras para 2014, com Josa Alredc
oo Pracio Junior O cursa propde uma andlise das
princinals ohrigagtes tbukiras. irabalhisias @ pred-
dencidrias sbrangdas pako e-5ocial,

[26/11] Operagoes @ Procadimentos Fiscais =
Com Enfase nos CFOPs, com Ademr Vanzella,
A capacitagao ofsrece condigdss de andliss das
principals operagoes, visando dimindr o3 emos de
emlssaa,

[26/11 @ 27M11] Curso e-Social @ DCTF PREV
- As Movas Regras para 2014, com Josa Allecks
i P Jurior, O oursa propds uma andlise das
principais obrgagies tibuldras, trebalhistas & pred-
dencidrias sbrangdas peko 8-Social,

[1312] Atualizagdes Trabalhistas e Previdencia-
rias para 2014, com Joss Alfreco do Predo Jdnion O
CLrEd ponss uma Stusliragso paEra quem pretends
ahusar no setor de BH das emprasss,

[13/12] Palestra e-Social e DCTF PREV para
Empresinos, com Josd Alliccko oo Prada Jino,
A palestra propde alerlar o ermprasdria para as
mudargas nes informagtes frabahisias a partr de
oA

[T612] IGMS - Substrhuicso Tributdara, com Ads-
mir Vareslia. O curso capacita e atuaize o= profiesio-
nas para as Aeas Teealoontanl das emprenas,

INTERIOR

[11/08] SANTA MARIA - Regras da Desoneracio
da Folha de Pagamanto, Hosane Kulm, A capac
tagik abordiou o aspechkas pratioos B operacongs
reszas ateagtes ra legislagan,

(1208 SA0 LEOPOLDO - Curso Desoneragdo
da Folha de Pagamento, Francizco Laranja. & capa-
citegan shorou 0f Aspeciod praticos 6 cperaconss
nessas ateasies ra laolslacan.

[13/08] SARANDI - Curao e-Social & DCTF PREV
- As Movas Regras para 2004, com Jass Alfreci
cho Prade Junion O oursa propds uma andlise. das
privcipais obrigaglies Uibuldras, rebaltisias o pred
dencigriss sbrangidas pehb e-5ocial,

[VE0E)  PASSD FUNDD - Curso e-Social & DETF
PREV - As Novas Regras para 2014, com José
Alrado do Prado Junor O cureo propde uma anéiss
ras principais chrigagtes butddas, trabalrstas &
prendcincidrias sbrancidas pelo a-Socal

[17/08] SANTA MARIA = Curso e-Social e DCTF
PREV = As Novas Regras para 2014, com Joss
Alimado do Frado Jinior. © curso propde uma andliss
das principas cbrigecdss tributérias, trabalhestas &
presddanciérias sbrandidas pelo e-Social.



[16/08] SAD LEOPOLDO - Cursa Aelen-
Ao na Fonle nas Prestactes de Servigos
[INS5, 158, IRRF, CSLL, PIS « COFINS),
Corm Rosands Kuhr, Curso oriciilow de mand

ray bedica o prifica a ssslomiliza de Gt o
a souracan do Impcsto de Renda redick na
Fane,

LGRS

[24/09] MONTENEGRO - Atualizagio
em |CMS fooado na Aliquota de 4%, com
Frarcisco Laran@. A capacitacao analsa a
nova legisiecan sobme a alcuota inlersstadual
de 4% do IZMS com produtcs impertados @
com conteddo de importacan.

[25/04] URWMGUAIANA - Regras da De-
sonaragac da Folha de Pagamento, com
Ruosarg Kubn, A capacitagio abordoo as
mspachos praficos 8 operacionas necsses alts
ra0as Ny egsagan.

[ET0%] LAJEADO - Aliquota da 4% de
IGME - Dperagdas Interestaduais da Mer-
cadorias Impartadas. com Ademr Vanzsla,
0 curso abaiza para abuagac na gnaa fiscal
das empresas, focado no ICAME.

[1117] PASSD FUNDO - Curso e-Bocial
e DCTF PREY - As Movas Regras para
2014, com Josd Afedo do Frada Junior O
CUrED propoe uma andise das pindpais oon-
ge;oes tibutdnas, trabahistas e presidancid-
ras abrangides palc e-SociaEl

[14/10] SAD LEOPOLDO - Curso g-50-
cial @ DCTF PREY - As Novas Aegras para
2014, com Joed Aedo do Predo Junior O
curss propoe uma sndlise des prndpaia oon-
peEGaes tibutdnas, trabahistas 8 previdancis-
ras sbrengidesa pelo s-SociEl

[1510] BENTOD GONGALVES - Curso a-
-Social @ DGTF PREV - As Moves Regras
para 2014, com José Alfredo do Frado
Junior. O curso propoe ume andlss das prin-
cipels obrigaghsa tributariss. trenslhistas
prasddencidnias abrangldes paeio &-Scoal
[1610] LAJEADO - Curso e-Social
DCGTF PREY - As Novas Aegras para 2014,
com José Alfredo do Fredo Junkoe O cureo
propds uma endlies des prncipals obrga-
phes triouténes, frensinistss e previcencléras
sorangcias pelo e-Soctal,

[17A0] MONTEMEGRD - Gurso e-Sockal
& DCTF PAEY - Az Movas Regras para

2014, com Josd Minccko o Frado Jonior, G
Gursd propds une arelss das principgds obi

weiptes ributanas, rabalhsias e pevidenza-
ri=a sorangicas pelo B-Social,

[240] MONTEMEGRO - Sped Fiscal na
Pratica — Eecrituragdo Fiacal ICMS/IPI,
com Francison | arania, A capachasio amalsa
ra nrifca of Bngamentns fscss do ancudvn
P UK COn0ermee & Escriluracho Fadal Digtal
IGME P

[1a11] SAQ LEOPOLDD - SISCOSERY
& Tributagdo dos Pagamentos Intemacio-
nals - Sarvigoe Intanglvels, com FAosanae
Kuhn, O curss capacita para a cdasslficagio
corala aos seridis nlanghess aoguirdos dn
Exliricn o praslados s o Exlerion

[1871] URALGUAIANA - Curso e-Bocial e
DCTF PREV - As Novas Regras para 2014,
com José Alfredo do Prado Jonior & cursa
propoe uma anéias cas principas obriga-
coas tibutdrias rabahlstas & previdenciadas
abrangldss pelo &-Sodal

[19/91] SANTA MARLA - Curso e-Social &
DCTF PREWV = A% Novas Regras para 2014,
GO dJose Al do Frado Jonion © cursa
propde urna angise cas principas obriga-
0es inbutdrias. trabahistas & previdencianes
abrengides peic e-Socal

[22711] PELOTAS - Curso e-Social e
DCTF PREV - Az Noves Regras para 2014,
oo WJosd Aleco do Prado Ko, O cursa
prapde uma andise cas princinas obriga-
coes tibuldrias, trabahistas & previdencidnias
abrangidas peic & Socal

[28M11] LAJEADD - Curso e-Social o
DCTF PREVY - As Noves Regras para 2014,
com José Alfredo do Prado Janlor. & cursa
propie ume andiss cas principas obriga-
Goes Inbuldras rabahislas o previdencinas
abrongides pelc e-Sodal

WWEB = UNIFEMNACON

[12/08] Contabiidade, Tributacio & Obri-
gapoes de Sockedade em Conla de Parti-
cipagao SCP, com Wagrar Mandas,
[30/08]  Contabifidade para a Construgio
GCivil - Baneficios Tnbutarios do Programa
Mintha Casa Minha Vida. com Carios Eduar-
do Marasion.

[10/10) Cddigo de Barras no Produto &
na MF-a — Oriente ssus Clientes, com Karni-
ra Focha,

[1610] e-Sacial [Sped Folha) e DCTF-
=Prav: A Nova obrigagio trabalhista o
Previdencidria da Folha de Pagamento
Digital. com Zenside Carvalno.

[07/11] Desoneragao da Folha de Sald-
rios - Aspectos Tributdrios para Céloulo

[ acontecew ]

diex 137 Saliria, Tarias e verbas rescisdrias,
oo (Glson Goncakes

[19411] Grupo de Empresas - Caracter-
zagAo, andlise tbutirla, contdbil e patri-
manial, com bodn Abero Tetxera,

[04/12] Aspectos Priticos do e-Lalur,
oom Yeaner Mendss.

[1212] Demonstragdes Contébais. com
Carlos Edusrdo Marsstoni.

[1812] Lei12741/2012 De Olho no Im-
posto — Geranciamento de Informagdes
Contabeis, com Ohon Fho,

COMITE SETORIAL

SESCON-RS / PEOP

(203 Cestn, Congestio e Indigestia,
com Casar Augusto Costa, A palnsira mensal
ADCrTinU &5 mazdas da gestio de mercadn,
@ novia redlickacke do consurmidor modoma, ©
profssional modemo & 3 nova gestan,
[02/02 & 03/08]  Interpretacio dos Critd-
ros de Avallacio - SAG 2015 (PGOP), com
Marcein Bemardes.

[(:4/0%] Formagdo de Avelisdores - SAG
2013 (PAAF). com Marcak Bemardes.
[0713] © Sucesso Mora Dantro, com
Sargo Lus Becksl. A palestra mensal desta-
cou & importdncia do sucesso, salde. riqus-
za 6 feicideds para os resuliadas.

[0:4411] Motivagao para vencer novos de-
safics. com Ricardo Leite. & paksira mensal
enifatizou B: estratégiss de comporiamento
para a sucesss profisscnal.

a4 R AT W]

[04/13] Workshop Qualificar & Preciso,
Gorn Jair Kok o Cenalico Palsa,
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Pergunta,

mas nio agora

a3

B LUIS AUGLSTO FISCHER

joitas, clare, E também had muitas formas

Jo atrapalhar nossa fomagao, Por cxom-

plo: ndo & e rare que alunos numa biblictoca

guziram pogar Ivros dos mals volhos, das séncs

soguintes. Atituds Mesperada, porgua, afinal, na

CSCola organiza- o uma soragda, com vistas a

um precosss gradual. Mas, do vez om quando,

acontzot do havor uma quotra dossa organiza-
Ao — nosto caso para mokor,

M furdo, so trata do uma ulirspassagzm que

pade acarrer em qualguer disciping, porgue o

alung, em sua indwidaali-

dada, podo fazer poroursos

C QM 50 podc formar um ioitor? Co muitos

Priuadanjanta, gue nao coincldam com a
comentai com cRpoctatva média, No caso
ela que a_qu.&la da litzratura, 1S80 acontscou
regularidade de forma mste vishel com

ocbservada no
exarcicio davia
significar que a
ragra daquale
caso saguia uma
I6gica assim e
assado

o fendmeno Harry Potter,
QEFSSNBOEM Quo aparcou
em livros de centenas de
paginas: @ vimos crangas,
da quem ¢ esparava loiiu
ra alnda trivial e pouca, de
repenta andaram cam um
baita, volurmne da histdria do
bruxinke inglas debalko do

bragao, sob o8 ohos, dentro

da mrochila, numa comavén-
cia sensacional, E isso sempre pode ooomar de
0 alunp — e gualquer pessoa — sallar as elapas
eslipuladas para e,

Lemibred da um episddic ocorido comigo. Ja
adulto, ja profassor na Univarsidade, resobd eslu-
dar alemao, Tinha file algum samestne no lampo
de alung da laculdads, e achel que era uma boa
hora para avangar. JAcabai desisingg, sem lovar
a cabo o sonho e falar a ingua dos maus maio-
ras) Me ingorend num curso, am Porle Alagra, Fiz
urm sameastre, comecal a lomar goslo, a anlrei
no sagurdo, em gus a professora lrabakava na
mesma faculdads gua eu. Boa prolessaora, vale
saliertar, akam da boa panis.

XrLRAGAD

Em determinada aula, a professora passouw um
cXErcici, dagueles de repeticdo, para preencher
l@cunas ou @kgo &=sim, e eu fiz; termingdo o tra-
palro, @ restando tempo atd que 0 cologas en-
Carassem sua alviciade, eu a chamel e, privada-
mente, coments cam ela — eu tamioém estudsl
Letras, amb&m tenho uma certa Indmidade com
gramdética — que souela regularidade obserads
e exercicks deva significar gue a regra daquele
cas0 sagUia uma légica assim e assade: n&o era’?
Eu cuis salern, quis a confimagas dela para a mi-
nifa cleducdo.

Qual a reacac da prolesscra, minha colegay
Foi de cero espanto; ela ma alhou nos alhos 2,
Sem dizar sim ou nao, respondau: “Eu réo posso
2 dizer igg0, porque issc & matéria do prddimo
semasta”, Yircu @ 1ol embara,

Mada doscrove mMed pasmo, na hora masmo
& ainda agera. Como assim? Ela ndo ia rma di-
zer sg ey eslava cero ou errado naguela minha
deducic? Nao, ala nda ia dizar, lanlo que 2 1o
adclianla, para o oulro lade da sala. E ad laouei ali,
carm cara da palela,

Croio quo ela nao deixaria os alunce cegarem
liwras das séries seguintes.

B Escrilor



Problemas em receber as
Notas fiscais de seus clientes?

Importacao automatica de
notas fiscais eletronicas

direto do site da Receita Federal

alterdaota

Revolucione a importacao

de notas fiscais eletronicas de seus clientes!

Acabe com a digitacao do Danfe ou com a Importacao
de dados com o leitor de cédigo de barras!
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Certificagao Digital
Faca a sua!

E muito mais seguranca,
agilidade, sigilo e autonomia,
com a maior cobertura!

Entre em contato com o0s nossos agentes.

Ligue ja: (51) 3343-2090
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